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INTRODUCCION

lestallido social del 18 de octubre de 2021 fue la expresion del

desencanto y frustracidn ciudadana frente a la incapacidad del

sistema democratico para resolver las demandas que, desde hace
al menos una década daban cuenta de desigualdades estructurales
que afectaban a amplios sectores de la sociedad. Por una parte, un
modelo de desarrollo econdmico basado fundamentalmente en el
mercado como principal actor e incapaz de brindar acceso a la salud,
las pensiones y la educacion, entre otros; un régimen politico cuyos
canales institucionales de participacion se reducian a elecciones cada
cuatro afios; y una matriz social que ha profundizado las jerarquias
sociales de género, etnia y clase. En buena parte, se trata de ejes
estructurales que obedecen a un diseio de la sociedad chilena marcado
por el neoliberalismo y una democracia protegida que contribuyé a
consolidar las desigualdades sociales pre-existentes. La corrupcion,
el desprestigio de la politica y las instituciones democraticas no
hicieron mas que ahondar la desafeccion politica y sensacion de abuso
que finalmente se expreso en las calles de las principales ciudades
chilenas. Las graves violaciones a los derechos humanos producto
de la represion contra las movilizaciones de 2019, y un escenario de
violencia y desgobierno obligaron a los actores politicos a buscar una
salida a la crisis llevando a la firma del Acuerdo por la Paz y la nueva
Constitucion que marca el inicio de un nuevo ciclo para la democracia
chilenay pone término al legado de la dictadura cuyo itinerario llevaria
a la adopcidn de una nueva Constitucion.

La pandemia, por su parte, no hizo mas que dejar de manifiesto dichas
desigualdades a las que se sumé un cuadro de restriccion de libertades
que afectaron en particular a las mujeres quienes sostuvieron la crisis
sanitaria en sus hogares, en el ambito de la salud, en la educacidn,



en las organizaciones comunitarias que emergieron como respuesta
a la precariedad de la vida en ese contexto.

A un plebiscito de entrada que se impuso con un 80% del electorado
a favor de la redaccion de una nueva Constitucion, y un porcentaje
equivalente que decidié que ésta fuera elaborada por un cuerpo
constituyente 100% elegido, con paridad y escanos reservados, le
siguid la eleccion de los integrantes de dicho cuerpo redactor en
el que se ve reflejada la diversidad del Chile actual. La convencidon
constitucional cuenta con 9 meses para cumplir su mision, periodo
que puede ser alargado por tres meses mas y cuyo resultado queda
sujeto a un plebiscito de salida durante el segundo semestre de 2022.

Para las mujeres, estas décadas de transicidon no han sido faciles. En
una primera etapa, a principios de los afos 90s, sus demandas fueron
postergadas unay otra vez por poco oportunas en un contexto de "”
resguardo democratico”. En un segundo momento, hacia finales de
los 90, se abrieron paso algunas reformas que buscaron modernizar
las relaciones de género, eliminando las discriminaciones explicitas
que existian en la legislacion. A partir del 2006 y gracias a la eleccién
de la primera mujer presidenta, los procesos de empoderamiento y el
acumulado de los movimientos y academia feministas van generando
una mayor conciencia de género que permiten la adopcion de dos
reformas fundamentales y claves de la agenda de género: la ley de
cuotas en las candidaturas para las elecciones parlamentarias y la
ley que permite la interrupcidon del embarazo en tres causales. La
movilizacion social feminista masiva de 2018, antesala del estallido
social, es la expresion practica de una nueva energia que irrumpe
para cuestionar la desigualdad de género y suimpacto transversal
en la sociedad chilena.

Con una historia de trabajo en redes y estrategias comunes, los
feminismos en Chile levantan una agenda de transformaciones que sin
embargo se enfrentan nuevamente con los disefos institucionales que
las frenan. Asi, el proceso constitucional paritario emerge como una
oportunidad Unica para poner en el centro de las deliberaciones del
proceso constitucional la igualdad de género y los derechos humanos.
A pesar de la fragmentacion social, la memoria feminista logra traer
al presente grados de articulacion importantes que buscan incidir en
la redaccion del texto constitucional.



La Articulacion Territorial Feminista Elena Caffarena (ATFEC) surge
como una expresion de esa memoriay también de las demandas del
presente. Conformada por mas de 54 organizaciones a lo largo de
Chile, busca acompanar a las integrantes feministas de la convencidn
constitucional, incidir en dicho proceso para avanzar en la igualdad
de género e informar a la ciudadania sobre los debates relacionados
con el fin de dotarla de la maxima legitimidad. Con ese fin, la ATFEC
se propuso recoger y sistematizar las propuestas que hasta marzo de
2021 habian elaborado las organizaciones de mujeres y feministas,
principalmente de la articulacidn. A partir de alli, se identificarian los
temas comunes a partir de los cuales se elaborarian los planteamientos
y propuestas hacia la convencidon constitucional. El registro y
sistematizacion buscaba también identificar las diferencias en las
propuestas de los distintos temas de manera de debatir para avanzar
hacia planteamientos comunes o, de no lograrlo, dejarlos fuera del
ambito de trabajo comun de la articulacion y abordarlos de manera
independiente por cada organizacion.

Los temas comunes confirman la trayectoria de las organizaciones
feministas y un abordaje integral para avanzar hacia la igualdad de
género:

a. El derecho a una vida libre de violencia y los derechos sexuales
y reproductivos como parte sustantiva de la autonomia sobre los
cuerpos y planes de vida

b. La participacion paritaria en los procesos de toma de decisiones
que afectan la vida de las mujeres, tanto en los puestos publicos
como en el mundo social y privado.

c. Los cuidados y el trabajo remunerado como dos caras de la misma
moneda para construir la autonomia econdmica.

Hay diferencias en los abordajes sobre estos temas y por ello se
replica en este documento los textos concretos en los que se alude
aellos. Cada tema abordado refiere en primer lugar a la organizacion
y documento que lo contiene; en segundo lugar, se replica el texto
en cuestion para luego presentar una sintesis desde una perspectiva
de derechos humanos e interseccional. Dicha sintesis se articula
en torno a tres ejes constitucionales que son los principios, valores
y finalidades del Estado, los mandatos u obligaciones del Estado y



sus poderes y los derechos. Esta clasificacion permite evidenciar la
necesidad de un abordaje interrelacionado que garantice tanto el
reconocimiento constitucional de los derechos como su vinculo con la
accion publica de los poderes del Estado, con mandatos especificos para
las entidades responsables. Finalmente se incorpora una conclusidn
que pretende dar cuenta de ausencias conceptuales y/o diferencias
en los planteamientos que haran parte de los proximos debates.




EL DERECHO A 1
UNA VIDA LIBRE °
DE VIOLENCIA

I. PROPUESTAS Y REFERENCIAS

1. TITULO: BRUJULA CONSTITUYENTE FEMINISTA

Organizacion: Corporacion Humanas, Observatorio de Género y
Equidad (OGE) y Centro de Estudios de la Mujer (CEM)

Referencia:

Propuestas del eje “reivindicacion de lo comun como condicién del
desarrollo pleno de las personas”, en el marco de la soberania en el
proyecto de vida:

“Garantizar el derecho a una vida libre de violencia, estableciendo
instituciones o mecanismos para su tutela efectiva.

Establecer un mandato para el disefio e implementacion de politicas
de prevencion de la violencia de género.” (Pag. 12)

2. TITULO: CONSTITUCION INSULAR

Organizacion: Red de organizaciones sociales y Asambleas del
Archipiélago de Chiloé

Referencia:
Sobre derecho a la salud:

“Es por esto que la nueva Constitucion de Chile debe reconocer y
garantizar el derecho a la Salud plenos y con cobertura universal
gratuita, equidad de acceso, con integralidad, de calidad, inclusiva,
libre de violencia o discriminacion por raza, sexo, género, situacion
socioecondmica, origen étnico, diversidad, con participacion social
basado en la paridad.” (Pag. 16)



Sobre derechos sexuales y reproductivos:

“La salud sexual es un estado de bienestar fisico, emocional, mental
y social, relacionado no solamente con la ausencia de enfermedad,
disfuncion o incapacidad, esta requiere de un enfoque positivo y
respetuoso de la sexualidad y las relaciones sexuales, asi como la
posibilidad de tener experiencias sexuales placenteras y seguras,
libres de coercion, discriminacidon y violencia.” (Pag. 17)

“El derecho aunavida libre de tortura, trato o penas crueles, inhumanos
relacionados con la sexualidad, tales como; la esterilizacion y
anticoncepcion forzada, violencia obstétrica, discriminacidon a mujeres
indigenas, a personas viviendo con VIH/SIDA, a las disidencias y a
las trabajadoras sexuales”. (Pag. 18)

“El derecho a una vida libre de todas las formas de violencia y de
coercion, como lo son los abusos y violencias sexuales, con numerosos
casos en la provincia, se propone apoyo continuo, seguimiento e
informacién para las victimas de violencia sexual, capacitacion
basada en estos derechos a las instituciones policiales como PDI y
carabineros, como también a los equipos de salud”. (Pag. 18)

Derecho a una vivienda digna y libre de violencias

“Es un derecho reconocido en los tratados internacionales
suscritos por Chile, omitido en todos nuestros ordenamientos
constitucionales y que también hoy, no obstante, la amplitud
de nuestro catalogo de derechos, alin carece de reconocimiento
constitucional.

En coherencia, planteamos que el derecho a la vivienda debe ser
garantizado por el Estado entendiendo que es una necesidad basica
que permite el buen vivir de las personas y la comunidad.

Por tanto se debe implementar el derecho a la vivienda libre de todo
tipo de violencias, es decir se debe priorizar la estructura habitacional
en vinculacidn con la dinamica hogarena, libre de malos tratos para
la infancia y los hogares.

El Estado se debe hacer cargo de proporcionar por medio de sus
politicas publicas e instituciones la estimulacion a la creacion de
hogares libres de toda violencia.” (Pag. 25-26)




3. TiTULO: COMPROMISO HACIA UNA NUEVA
CONSTITUCION PARA LA ASOCIACION RED DE
INVESTIGADORAS

Organizacion: Asociacion Red de Investigadoras

Referencia:

En sus compromisos plantean “la necesidad de transformaciones
profundas para dejar atras el modelo androcéntrico que esta plasmado
en la actual Constitucion de 1980.

En materia de violencia:

“Garantizar efectivamente la eliminacion de todo tipo de discriminacion
y violencia por razones de identidad de género y/o orientacion sexual,
y en relacion con cualquier categoria de identidad, como lo son la
clase, etnia, raza y/o edad. El Estado debe hacer todos los esfuerzos
necesarios para generar cambios en la manera de relacionarnos.”
(Pag.2)

Ademas, plantean:

“Establecer criterios que eliminen la reproduccion de estereotipos
que exacerban el rol de la maternidad e impiden el reconocimiento
de la mujer como sujeto de derechos.”

“Reconocer los derechos sexuales y reproductivos de las mujeres”.

4.TITULO: GUIA CONSTITUYENTE PARA MUJERES POR
UN NUEVO CHILE

Organizacion: Corporacion Humanas, Observatorio Género y Equidad,
Nada sin nosotras (Nada sin Nosotras)

Referencia:
Sobre la importancia del enfoque de género en la Constitucion:

“Incorporar el enfoque de género en la Constitucion nos llama a
develar su pretendida neutralidad de género, poniendo en el debate
las realidades, necesidades y deseos de las mujeres en sus puntos
en comun y también en su amplia diversidad, identificando aquellos
principios y paradigmas que tienden a mantener la relacion de
desigualdad entre géneros y adoptando, en cambio, principios de
igualdad, no discriminacion, fin a las diversas formas de violenciay
plena ciudadania de las mujeres.” (Pag. 6)



“El enfoque de género permite y llama a mirar, leer, interpretar la
Constitucion poniendo de relieve la desigualdad en las relaciones de
género, visibilizando los desafios pendientes en materia de justicia
de género: igualdad de género sustantiva, reorganizacion social de
los cuidados y sostenibilidad de la vida, participacion en espacios
de poder y toma de decisiones, erradicacion de la violencia contra
las mujeres basado en prevencidn, garantia de derechos sexuales y
reproductivos, entre otros.” (Pag.6)

Sobre derechos civiles y politicos y violencia:

“En el caso de Chile, estos derechos se encuentran vigentes en el
tercer capitulo de la Constitucion de 1980, especificamente en el
articulo 19 ° y bajo los tratados internacionales.

Este catalogo restringido excluye otros derechos que las constituciones
mas modernas contemplan. Dos ejemplos de ello son el derecho a
una vida libre de violencia, que toma en cuenta que las personas 'y
especialmente las nifas, adolescentes, mujeres y adultas mayores,
sufren violencias injustamente; y el derecho a la comunicacion, que
es fundamental para el ejercicio pleno de la democracia.” (Pag. 13)

Sobre el derecho a una vida libre de violencia, refiriéndose a la
Constitucion del 80:

“La Constitucion garantiza el derecho a la vida, a la integridad
fisicay psiquica de la persona, sin embargo, no seiala el derecho al
libre desarrollo de la personalidad, identidad personal o integridad
sexual, tampoco senala de forma explicita que hay un derecho a
vivir libre de violencia. A su vez, la interpretacidon conservadora de
la proteccion de la vida del que esta por nacer, ha evitado el avance
en el reconocimiento de derechos sexuales y reproductivos de las
mujeres o personas gestantes.” (Pag. 13y 14)

“La actual Constitucion no establece como tal un derecho a vivir
libre de violencia que sea integral, que incluya el derecho al libre
desarrollo de la personalidad u de orientacion sexual. Asimismo, no
se hace cargo de proteger explicitamente a sectores que son mas
vulnerables a sufrir distintos tipos de violencia como son las mujeres,
ya que no refiere a la prevencion y sancion de la violencia de género.
En la nueva Constitucion se requiere un mandato constitucional que
tenga el derecho a vivir libre de violencia de todo tipo incluyendo
una perspectiva de género y de esta manera dar proteccion a toda
la poblacion.” (Pag. 15)



Sobre educacion y violencia:

“Hoy tenemos educacion para ricos y para pobres. Mientras nos
hacen competir por cupos en colegios, sabemos que la gran mayoria
no son de calidad y que el Estado, a través de la subvencidn, financia
a privados en desmedro de la educacion publica. La educacion
publica, gratuita y de calidad deberia alcanzar para todos y todas, y
para eso, debemos refundar la mirada que expresan estos articulos
de la Constitucion y establecer el derecho a una educacion publica,
gratuita, laica y no sexista, con la incorporacidn de la perspectiva
de género en los curriculum a fin de erradicar estereotipos sexistas
e implementando politicas de prevencion de la violencia de género
y de educacidn sexual integral.” (Pag. 24)

Sobre vivienda adecuada, ciudad y violencia:

“Elacceso a unavivienda digna en Chile depende del ingreso de cada
personay el Estado no cumple un rol de garantizarla. Esto ha generado
una desigualdad de condiciones de vida y segregacion de aquellos
sectores que simplemente no pueden pagar una renta mayor ante el
alza de precios en esta area o la precarizacion laboral. La falta de
regulacion estatal también posibilita la construccion de proyectos
inmobiliarios indignos como los guetos verticales. En la nueva
Constitucion se debe garantizar el derecho a una vivienda adecuada
paratoda la poblacion, asi como el derecho a la ciudad, reivindicando
el espacio publico, seguro y libre de violencia machista.” (Pag. 26)

Sobre garantia de DDHH en internet y violencia:

“La resolucion A/JHRC/32/L.20 de 2016 del Consejo de Derechos
Humanos de Naciones Unidas se ha referido a la promocion, proteccion
y disfrute de los derechos humanos en Internet. Plantea, entre otros
puntos:

11. Destaca laimportancia de luchar contra la apologia del odio, que
constituye unaincitacion a la discriminacion y la violencia en Internet,
entre otras cosas fomentando la tolerancia y el didlogo.” (Pag. 27)
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5. TITULO: SISTEMATIZACION 1° CONGRESO OCAC

Organizacion: Observatorio Contra el Acoso Chile (OCAC)

Referencia:
En el marco de definir qué derechos debiesen consagrarse en una
nueva Constitucion:

“Derecho a una vida digna y libre de violencia. Se menciona que se
ponga énfasis en mujeres, nifes y disidencias.” (Pag. 5)

6. TiTULO:'HACIA UNA CONSTITUCION FEMINISTA: 15
PUNTOS MINIMOS

Organizacion: Corporacion Humanas

Referencia:
En el marco de la “Soberania en el proyecto de vida”:

“Reconocer el derecho de las personas al libre desarrollo de su
personalidad, a la autodeterminacion de las personas en relacion
con sus cuerpos y sus planes de vida y a contar con las condiciones
sociales para el desarrollo individual y colectivo para materializarlos.
Eso implica garantizar al menos el derecho a una vida libre de
violencia-estableciendo instituciones o mecanismos para su tutela
efectiva-...” (Pag. 6)

7. TITULO: CARTA ABIERTA DE LA ARTICULACION
FEMINISTA DE OSORNO

Organizacion: Articulacion Feminista de Osorno

Referencia:

“Es necesario el reconocimiento y la garantia de los derechos sexuales
y reproductivos de las mujeres; asegurar una vida libre de violencia,
en particular, de la violencia de género; el reconocimiento del trabajo
doméstico y de cuidados; y reconocer la diversidad de las mujeres
que habitan nuestro territorio.” (Pag. 2)
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8. TITULO: PROGRAMA FEMINISTA NUEVA CONSTITUCION

Organizacion: Red de Defensoras de DDHH

Referencia:
En el marco del eje de DDHH y Derechos de las mujeres:

“El derecho a la autonomia sexual y corporal de las mujeres corresponde
a la capacidad de autodeterminacion de las mujeres que el Estado
debe reconocer bajo un principio de progresividad respecto de los
DDHH y el principio de no discriminacidon por razones de sexo y/o
género. De esta manera se debe proteger el derecho a la salud
sexual integral de las mujeres y disidencias sexuales, el derecho al
aborto, ala educacion sexual integral, el derecho a no ser torturadas,
explotadas sexualmente, mutiladas, asesinadas, violadas o abusadas
por un tercero.” (Pag. 15)

9. TEITULO: PROPUESTA CONSTITUCIONAL DE

LA CENTRAL UNITARIA DE TRABAJADORES.
PRESENTACION VICEPRESIDENCIA DE LA MUJER CUT.
FUNDACION INSTITUTO DE ESTUDIOS LABORALES

Organizacion: Central Unica Trabajadores (CUT)

Referencia:
Derechos Sociales Garantizados

Derecho a la integridad personal y a una vida libre de todo tipo de
violencia: Erradicacion de la violencia de género. (Pag. 5)

10. TITULO: III ENCUENTRO PLURINACIONAL DE LAS Y
LES QUE LUCHAN

Organizacion: Coordinadora Feminista 8 de Marzo (CF8M)

Referencia:
Nuestro programa feminista contra la precarizacion de la vida

La pandemia y la crisis sanitaria, econémica y social que sobrevino
revelo toda la fuerza de las violencias que este modelo ejerce sobre
las mujeres y disidencias, la precarizacion y desigualdad brutal en que
vivimos y el desamparo que nos empuja voluntaria o involuntariamente
a la autogestion. (Pag. 3)
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Orientaciones generales de nuestro programa
Lucha por unavida libre de violencia patriarcal en todas sus expresiones:
Vamos por la vida que nos quitaron. (Pag. 5)

Violencias patriarcales

Derecho a una vida libre de violencia patriarcal: entendemos la
violencia como un concepto amplio y continuo que incorpora las
multiples dimensiones en las que se produce. Apostamos por la
construccion de mecanismos efectivos de informacion, prevencion
y reparacion para mujeres, disidencias y sus entornos. {Nos deben
una vida y vamos por ella! (Pag. 6)

Trabajo y seguridad social
Por unavida libre de violencia en los trabajos: fin al maltratoy acoso
laboral o sexual.

iNuestros trabajos sostienen la vida: Exigimos espacios seguros de
trabajo, remunerado y no, presencial y remoto! (Pag. 6)

Lucha por el aborto, los derechos sexuales reproductivos y no
reproductivos

La atencidon de salud es particularmente precarizada para les
companeres disidentes.

Exigimos laincorporacion de una perspectiva feminista y disidente en
los DDSSRR (Derechos Sexuales y Reproductivos), especialmente en
la formacidn de profesionales de la salud y en protocolos de atencion,
asegurando la realizacion de procedimientos sin que se juzgue a los
cuerpos que desean realizarlos, libre de violencia obstétrica y bajo el
principio del respeto a la decisidon de cada une en cualquier atencidn
de salud. (Pag. 8)

Antiracismo
Combatir el racismo con la misma ferocidad con la que es ejercido,
evidenciando los silencios complices ejercidos de manera constante
por la sociedad, el Estado y sus instituciones. Lucharemos contra el
racismo que se evidencia en los procesos de asilo y migracion, donde
clasifican a las personas en un primer y segundo orden segun su pais
de origen y color de piel. Por una vida libre de discriminacion racial,
nos organizamos y levantamos feminismo antirracista. (Pag. 9)
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Disidencias: Lesbianas, bisexuales, trans, travestis,
intersexuales no binaries, pansexuales, asexuales disidencias
de genero y sexuales. ¢Como luchamos contra el patriarcado?

Frente al aumento de la violencia patriarcal, exigimos y avanzamos hacia
el fortalecimiento de las redes de apoyo y cuidados (institucionales y
auténomas) especialmente para casos de violencia contra disidencias,
con especial énfasis en la necesidad de descentralizarlas y fortalecerlas
en las zonas rurales. (Pag. 10)

Tecnologias e internet feminista

Regulacion a las grandes empresas del rubro tecnolégico (BigTech),
tanto en el uso de nuestra informacion, como su instalacion fisica en el
territorio, para evitar el extractivismo digital y fisico. Estas corporaciones
y plataformas deben pagar los impuestos correspondientes, rendir
cuentas respondiendo a la proteccion de las personas vy territorios,
transparentar su gestion y responsabilizarse por los discursos o
ataques odiantes y formas de violencias que se generan en su espacio
de comunicacion. Para esto exigimos también una Ley sobre violencia
digital con perspectiva de género (feminista, sexo/género), inclusiva,
interseccional. (Pag. 10)

Salud y buen vivir

Fin a todo tipo de violencias en el sistema de salud (obstétrica,
ginecologica, fisica y psicolégica), especialmente contra mujeres,
disidencias sexo-genéricas y personas con diversidad corporal y
funcional. Ante la crisis se debe dar especial atencion a la salud
mental. (Pag.s 11- 12)

11.TiTULO: LAS DISIDENCIAS SEXUALES EN EL
PROCESO CONSTITUYENTE

Organizacion: Agrupacion Léshica Rompiendo el Silencio

Referencia:

Es por esto, que ver la esperanza de un cambio en una nueva Carta
Magna es desafiante para algunes miembres de las comunidades
disidentes, obligadas a la invisibilizacion de sus violencias especificas
y sus vidas, ya que el “regreso a la democracia” no considerd estas
realidades. Podran decir que eran “otros tiempos”, pero incluso las
feministas que habian luchado contra la dictadura, fueron desplazadas
con sus demandas mas subversivas por el orden imperante, tal como el
aborto que fue prohibido totalmente por el dictador Pinochet antes de
perder el plebiscito, y que los gobiernos de la Concertacion no fueron
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capaces de restaurar en mas de dos décadas. Este y otros ejemplos
podrian explicar la alta desconfianza que hay todavia para que estos
cambios se produzcan. Entonces, lo primero que habria que tener
presente ante este nuevo horizonte que se nos cierne, es un cambio
total de paradigmay de cosmovision respecto a la estructura que nos
rige desde el patriarcado. Desde esa estructura se basa todo el control
social que genera las diferencias y desigualdades, por eso se hace tan
imperativo cambiar aquella vision por una que enfrente este cambio
desde las necesidades de la actual crisis, no solo social, sino también
ambiental y humana. Una crisis mundial que se veniaincubando desde
el aio 2010, y en Chile mucho antes: con la deforestacion, el abuso
econdmico, la desigualdad, el robo de los recursos naturales, en fin,
el neoliberalismo en su maxima expresion. (Pag. 2y 3)

Entonces, no podemos continuar con las mismas dinamicas y practicas
de exclusion y diferencias que incluye la clase y la raza. La nueva
Constitucion debe tener una mirada feminista, de clase, antirracistay
de incorporacion de las disidencias sexuales; es decir, debe contener
una perspectiva interseccional. Y en esta parte, es necesario también
que el feminismo continte en su senda de profundizar aquella
interseccionalidad, comprendiendo en ello que lesbianas y trans deben
ser parte de los acuerdos, las demandas y exigencias de las mujeres
por una vida sin abuso ni violencia contra nuestros cuerpos. ¢Como
lo logramos? con un amplio debate, que trascienda las barreras del
centralismo y se extienda a las regiones y localidades apartadas de
la Regidon Metropolitana, y que incluya las vivencias de las mujeres
y disidencias que sobreviven en las periferias. El privilegio debe ser
cuestionado también, desde el privilegio de tener acceso a esta lectura,
pasando por el privilegio de ser heterosexual, blanco o blanca, con
acceso a estudios universitarios y vivir en zonas mas acomodadas
de la urbe. Todes quienes acostumbran a no ser visibilizados y a no
tener voz. Porque de eso precisamente se canso la mayoria de la
poblacidn en Chile. El sentido de unidad sin diferencias de clase,
debe pasar por estas reflexiones y hacerlo en grandes cabildos, no
solo en espacios académicos o donde acostumbra a reunirse la élite,
sino también en el espacio callejero, incluso, en la recientemente
refundada Plaza Dignidad. (Pag. 4)
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La nueva Carta Magna —si bien no es una maxima— debiera contener
estos minimos que permitan erradicar la perpetuacion de la pobreza,
violencia, discriminacion y exclusion social de estos grupos sociales
y humanos. No puede pensarse como algo tan amplio que permita
finalmente que el status quo no se tensione, ni se modifique. (Pag. 6)

12.TITULO: SINTESIS ENCUENTRO ASAMBLEA
POPULAR FEMINISTA

Organizacion: Bloque Feminista de Unidad Social

Referencia:

En el tema de la violencia de género, frente al hecho de que las mujeres
debieran permanecer encerradas con los agresores, fueron las propias
mujeres las que desarrollaron grandes redes de apoyo (Pag. 2).

Un derecho basico que consideramos debe consagrar la nueva
Constitucion es el derecho a una vida sin violencia. Con ello deberia
haber acciones decididas del Estado para prevenir y terminar con la
violencia de género, y promulgar una Ley Integral contra de violencia
de género junto con asignar presupuesto suficiente a los organismos
publicos relevantes. La nueva Constitucion debe garantizar a las
mujeres, ninas y disidencias una real proteccion a sus vidas, integridad
y dignidad (Pag. 3).

13.TITULO: CARTILLAS CONSTITUYENTES N° 1:
GLOSARIO CONSTITUCIONAL

Organizacion: Vota por Nosotras

Referencia:

“Se trata de un tipo de violencia, generalmente cometida contra
mujeres, que se diferencia de otras por su vinculacion con jerarquias,
distribucion de poder y relaciones asimétricas entre sujetos hombres
y mujeres, que tiende a perpetuar la subordinacion de la mujer vy,
por ende, su vulnerabilidad recae en el hecho de serlo (Rico, 1996).
La autora Rita Segato (2016), senala que “todos los crimenes contra
las mujeres estan contenidos por la gran simbdlica de género, por
la gran estructura patriarcal, todos tienen el esquema de género en
su subterraneo” (Pag. 156). Por esquema de género, se refiere a la
estructura de género proveniente de las sociedades premodernas,
es decir, aquellas donde se desarrollaron las jerarquias por estatus
y género”. (Pag. 20)
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14.TfTULO:'LA PROPUESTA CAMPESINA ANTE LA
CONVENCION CONSTITUYENTE

Organizacion: Anamuri y otras

Referencia:
Principios fundamentales para una nueva Constitucion

“10. Sistemas estatales seguros para prevenir la violencia de género
y resguardar los Derechos Sexuales y Reproductivos (DD.SS. y RR).

El Estado a través de su institucionalidad publica debe garantizar
campaias efectivas de no mas violencia en el campo, ya sea intrafamiliar,
laboral o institucional. Poner término a la militarizacidn en los territorios
habitados por los pueblos originarios.

Dotacion de sistemas juridicos en concordancia a las situaciones de
riesgo y vulnerabilidad de las mujeres, diferenciados entre la ciudad y
el campo, que implique reconocer, promover y garantizar la proteccidon
alaviolenciade indole fisica, sexual, verbal y psicolégica, en ambitos
intrafamiliar, laboral e institucional.” (Pag. 9)

15. TITULO: KIT CONSTITUYENTE: HERRAMIENTAS
Y ARGUMENTOS PARA LA PARTICIPACION DE LAS
MUJERES EN EL PROCESO CONSTITUYENTE.

Organizacion: Observatorio de Género y Equidad (OGE),
Corporacion Humanas

Referencia

Glosario

“Laviolencia contra las mujeres y ninas es todo acto de violencia que
tenga o pueda tener como resultado un dafo o sufrimiento fisico, sexual
o psicoldgico para la mujer, asi como las amenazas de tales actos, la
coaccion o la privacion arbitraria de la libertad, tanto si se producen
en la vida publica como en la vida privada. Algunas expresiones de
esta violencia son:

» Laviolencia fisica, sexual y psicologica que se produzca en la
familia. Esta incluye el maltrato, el abuso sexual de las ninas
en el hogar, la violencia relacionada con la dote, la violacion en
el matrimonio, la mutilacion genital femeninay otras practicas
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tradicionales nocivas para la mujer, los actos de violencia
perpetrados por la pareja, violencia no conyugal y la violencia
relacionada con la explotacion.

- Laviolenciafisica, sexual y psicolégica perpetrada dentro de la
comunidad en general. En este caso encontramos la violacion,
el abuso sexual, el acoso y la intimidacion sexuales en lugares
publicos y en el trabajo, en instituciones educacionales y en
otros lugares, la trata de mujeres y la prostitucion forzada. La
violencia fisica, sexual y psicoldgica también se entiende como
aquellas que es perpetrada o tolerada por el Estado.

« También encontramos la violencia simbolica, ejercida
fundamentalmente a través de los medios de comunicacion
y plataformas sociales, a través de la emision de mensajes,
iconos o signos que transmiten y reproducen relaciones de
dominacidn, desigualdad y discriminacion que naturalizan o
justifican la subordinacion y la violencia contra las mujeres
en la sociedad.

« Laviolencia econdémicay patrimonial: Accion u omision, ejercida
en el contexto de relaciones afectivas o familiares, que tenga
como efecto directo la vulneracion de la autonomia econdmica
de la mujer, y que se lleva a cabo con afan de ejercer un control
sobre ella, a través del menoscabo en sus recursos econdomicos
o patrimoniales o el de sus hijas o hijos.

Es muy importante considerar los contextos en los que se desarrolla
la dindmica de la violencia contra las mujeres. En emergencia, como
el experimentado por el COVID-19, la violencia contra las mujeres
tiende a agudizarse e incrementarse. En contexto de narcotrafico, la
expresion de la violencia denota mas crueldad, por ejemplo.” (Pag.
46-47)

Catalogo de derechos para la igualdad de género a incluir en la
nueva Constitucion

Para que existan las condiciones necesarias para la concrecion de
unaigualdad efectiva entre mujeres y hombres, Chile debe contar con
una nueva Constitucion Politica que considere contenidos minimos
que, a partir del reconocimiento de la desigualdad y la discriminacion
historica en que se encuentran las mujeres, laimpidan y erradiquen.
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La Nueva Constitucion Politica debe incluir:

Propuesta 13: derecho a la integridad personal.

Reconocimiento del derecho de mujeres y hombres a una vida libre
de violencia -fisica, psicoldogica, moral y sexual- tanto en el ambito
publico como privado.

Es deber del Estado adoptar las medidas necesarias para prevenir,
eliminar y sancionar toda forma de violencia de género, en especial
la ejercida contra las mujeres, ni as, ni os y adolescentes; idénticas
medidas se tomar n contra la violencia, la esclavitud y la explotacion
sexual.” (Pag. 67)

16. TITULO: JUSTICIA DE GENERO: ECONOMICA

Organizacion: Corporacion Humanas, Observatorio de Género y
Equidad (OGE), Centro de Estudios de la Mujer (CEM)

Referencia:

El tema de la justicia debe ser analizado mas alla del discurso, con
una perspectivaintegral que considere tanto las estructuras sociales
politicas y econdmicas, las normas institucionales como los discursos
e interacciones cotidianas que organizan y jerarquizan a los grupos
sociales. El tema de la justicia forma parte de un campo teérico
politico mayor que engloba el analisis de instituciones tales como el
patriarcado, el capitalismo, la democracia y el Estado. (Pag.4)

Ahora bien, el contenido de las categorias analiticas con los que se
aborda el tema de lajusticia haido cambiando a través de la historia
moderna, como expresion del debate asociado a dinamicas derivadas
de la expansion del capitalismo, los cambios de las instituciones y lucha
de grupos o colectivos sociales contra la exclusion de sus derechos 'y
el poder coactivo de las instituciones. Desde hace algunas décadas
emerge con fuerza la critica a la modernidad occidental de parte de
los movimientos indigenas y afrodescendientes al interior de los cuales
se diferencian grupos de mujeres indigenas y afrodescendientes que
se reconocen como feministas. Estos grupos luchan no solo contra la
imposicion de modelos de interpretacion de la realidad y de normas
de convivencia que no respetan sus cosmovisiones, las formas de
relacionamiento social, de autogobiernoy de relacién con la naturaleza
sino también contra las tradiciones que en sus propias culturas las
subordinan y exponen a la violencia. (Pag.4)
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c. El caracter generizado de la democracia, de la ciudadania 'y
los derechos

Desde comienzos de la modernidad, las mujeres han cuestionado la
asociacion entre ciudadania y esfera publica. “La politica junto a la
economiay algunas acciones de la sociedad civil eran consideradas
como publicas en diversos sentidos: “todos” acceden a ella, “todos
la comparten y es por el bien de “todos”. El segundo espacio es
considerado privado y se regula el acceso a él, a través del matrimonio y
los sistemas de parentesco. Las creencias muy profundas relacionadas
con la religion, la cultura, los estilos de vida estan situadas en el
espacio privado. En este caso, el Estado se limita a intervenir en
la definicidn de lo que es familia, la regulacion del matrimonio y el
divorcio, el patrimonio y la herencia. (Pag.8)

De esta manera, son extraidos del debate publico las diversas
experiencias y problemas que experimentan las mujeres en las
relaciones familiares asociados a las jerarquias internas que organizan
el uso del tiempo, la distribucidn de recursos y tareas entre hombres
y mujeres, hijos e hijas. (Pag.8)

En los espacios publicos existen mecanismos de exclusion explicita
de las mujeres de las oportunidades abiertas a la ciudadania, se las
omite de los discursos publicos hegemonizados por los hombres, con
la consecuente negacion de sus puntos de vista y demandas en la
construccion de normas institucionales y en las decisiones politicas
que les conciernen. (Pag.8)

Sin embargo, el dominio masculino expresado en la violencia contra
la mujer y el control de su sexualidad se ha ido debilitando gracias a
las movilizaciones de mujeres, que, en contextos de transformaciones
culturales y politicas, han desplazado las fronteras de lo privado y
publico y sometido al escrutinio temas considerados privados. En
el espacio publico estos problemas han dado lugar a demandas de
politicas y al reconocimiento de nuevos derechos, como es el caso
de los derechos sexuales y reproductivos y a una vida sin violencia.
(Pag.8)

La complejidad, heterogeneidad y diferenciacion interna de las
sociedades acrecentadas por el proceso de globalizacién, asi como
el aumento de las desigualdades sociales (dentro y entre paises) han
puesto de manifiesto laincapacidad de las democracias representativas
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para expresar la diversidad de intereses ciudadanos y garantizar la
presencia y control de las instituciones por parte de la ciudadania.
Como alternativas se han propuesto nuevas formas de democracia:
radical, participativa, deliberativa e intercultural. (Pag. 8)

Considerar el conjunto ampliado del sistema econdmico permite tener
mas claridad sobre su funcionamiento. Por ejemplo, en situaciones de
crisis, con el instrumental tradicional se observa la caida del PIB, de
la produccion de las empresas, del empleo remunerado y del consumo
de las familias. La vision ampliada permite ver lo que ocurre con la
produccion al interior de las familias, con los tiempos disponibles,
con la sustitucidon de consumos, con los gastos y actividades que
se postergan, con los hijos que no nacen, la presion de la violencia
intrafamiliar, los nuevos hogares que no se forman, los estudios que
se interrumpen, con las expectativas y valores morales transmitidos
por la familia, en suma, con la caida del bienestar. Caida que también
repercute en lareproduccion de la fuerza de trabajo con la que tendran
que contar las empresas en el ciclo de recuperacion. (Pag. 22)

Por el contrario, al poner la reproduccion social en el centro de la
economiay definiendo al estado como un ente cuidador en un sentido
amplio, estamos interpelando al capitalismo en algo que no puede
resolver. En su funcionamiento ha intentado la “conciliacion familia
y trabajo” y medidas como post natales para ambos sexos, que,
aunque han mitigado no han resuelto la contradiccién del cuidado,
y sigue siendo la raiz de las diferencias salariales, de jornadas, de
ascensos, de violencia y otras entre hombres y mujeres. Por otra
parte, un Estado cuidador no solo serviria a los asalariados, habria que
acordar maneras de que el numeroso contingente de trabajadores por
cuenta propia, que los estudiantes, que quienes se dedican a labores
sociales, etc., también accedieran al cuidado y proteccion social. Y
finalmente, la mercantilizacion del cuidado que ha sido resuelta por la
inmigracion, no ha hecho mas que desplazar el problema entre paises,
por lo que también habra que considerar los flujos de personas y de
trabajo de reproduccion entre paises, en otro concepto de relaciones
internacionales. (Pag. 25)

Esta definicion de la pobreza poringresos, desde el punto de vista de
la economia feminista, ha sido criticada por ser insuficiente, ya que es
considerada como un problema multidimensional que deberia abarcar
dimensiones tales como: falta de oportunidades, las capacidades
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individuales, la falta de seguridad, el empoderamiento, la distribucidn
del tiempo, la falta de autonomia, la violencia y la ausencia de vinculos
sociales entre otros. Por otra parte, se debe tener presente que son
las mujeres quienes generan importantes cantidades de recursos
economicos, ya que existen otro tipo de formas de generarlos a través
de trabajo no remunerado, principalmente trabajos domésticos y de
cuidados que son los que acondicionan en todo momento al sistema
econdmico, garantizando la reproduccion social.(Pag. 29)

e. La violencia en el trabajo asalariado: malos tratos, acoso
laboral y sexual

La violencia y el acoso en el trabajo sigue siendo un problema
generalizado que afecta a las distintas ocupaciones y modalidades de
trabajo. Corresponde a una vulneracion de los derechos fundamentales
y despoja a las personas de su dignidad, resulta incompatible con el
trabajo decente y la justicia social. Tiene consecuencias diversas,
principalmente a nivel personal, familiar y organizacional.(Pag. 35)

Diversas investigaciones dan cuenta que afecta mas a las mujeres,
las que suelen ser especialmente vulnerables por “las desigualdades
y discriminaciones de género en la estructura ocupacional, y por otro,
del predominio de relaciones laborales patriarcales, relaciones que a
su vez se expresan en actitudes y conductas “machistas”, acoso sexual
y discriminaciones asociadas al uso de derechos de maternidad en los
espacios de trabajo.”[1] (Pag. 35)

Laviolenciay acoso por razon de género, de acuerdo a la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT) es “la violencia y el acoso que van
dirigidos contra las personas por razon de su sexo o género, o que
afectan de manera desproporcionada a personas de un sexo o género
determinado, e incluye el acoso sexual.”[2](Pag. 36)

Las situaciones de violencia son variadas y generalmente se expresan
en un continuo que va desde los malos tratos a las situaciones de
acoso laboral y sexual. (Pag. 36)
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Justicia de Reconocimiento (Dimension cultural)

a) Sobre el estado de la justicia de reconocimiento

« Desvalorizacion de los puntos de vista, opiniones y concepciones
de las mujeres.

La interiorizacion de los discursos y representaciones sobre lo
femenino y masculino de la ideologia patriarcal promueve la adaptacion
subordinada de las mujeres al sistema e inhibe el desarrollo de sus
capacidades. Manifestacion de ello es la existencia de prejuicios
y estereotipos de género que avalan el envilecimiento y desprecio
por las mujeres en su condicion femenina.

Exclusion de las mujeres en los procesos de definicion de problemas,
elaboracion, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas
que les conciernen.

Violencia hacia las mujeres en todas sus expresiones (doméstica,
sexual, en el trabajo, social, institucional, etc.).

Imposicion del modelo heterosexual sin reconocer los derechos
sexuales y reproductivos de las disidencias sexuales.

Invisibilizacion del papel del trabajo doméstico y de cuidado como
sostén de la produccion social y negacion de su valor.

b) Estrategia

Movilizacion, debates, propuestas, alianzas y acciones de incidencia
en torno a garantizar el ejercicio de:

« Los derechos politicos, civiles y a la intimidad.

« Los derechos a la no discriminaciéon con la prohibicion de la
discriminacion hacia las mujeres en todos en todos los ambitos.

« Los derechos culturales y el reconocimiento de la existencia de
diversas naciones y culturas.

« Los derechos sexuales y reproductivos.
» Los derechos a la disidencia sexual.
« Elderecho a laintegridad fisica y una vida sin violencia.

« El derecho a estilos de vida diferentes, autonomia e identidad y
orientacion personal.

« El derecho a cuidary ser cuidado.
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c) Horizonte deseado

- Democracia representativa, participativa, deliberante, paritaria e
intercultural.

Los sistemas de representacion y participacion politica dan cuenta
de la diversidad ciudadana y garantizan que todos los actores/as

participen en las decisiones que les conciernen.

El sistema politico consagra una ciudadania plena y efectiva que
reconoce a grupos histéricamente excluidos como las mujeres,
personas de la diversidad sexual, los pueblos originarios.

El sistema educativo tiene como objetivo primordial formar a una
poblacién sin sesgos de género, tanto en su acceso como en su
contenidoy en la orientacion hacia laviday el trabajo. Debe motivar
a mujeres y hombres a desarrollar sus aspiraciones laborales,
cientificas, culturales independientemente de la segregacion sexual
presente en cada uno de estos campos.

Distintas instituciones promueven la produccion cultural de las

mujeres, que estimulen el desarrollo de sus subjetividades, la
diversidad de concepciones e interpretaciones sobre la sociedad
y den a conocer la heterogeneidad de sus experiencias de vida.

Las comunicaciones de noticias de los medios publicos evitan
reproducir sesgos de género o afirmaciones gratuitas que ofenden
a las mujeres en su identidad.

La ciudadania cuenta con las condiciones para tomar decisiones en
el ambito de la reproduccion y la sexualidad sin interferencias de
terceros o agentes del Estado, considerando la importancia de las
condiciones socio culturales en que estas decisiones son tomadas.

El Estado garantiza a las mujeres los servicios apropiados en
relacion con el embarazo, el parto y el periodo posterior al parto
proporcionando servicios adecuados y asegurando una nutricion
adecuada durante el embarazo y la lactancia sin discriminacion
alguna. (Pag.55)
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II. SINTESIS DE LAS PROPUESTAS

TIPOS DE VIOLENCIA

Violencia de género

Violencia fisica, sexual, verbal y psicoldgica, en
ambitos intrafamiliar, laboral e institucional.

Violencia institucional (violencia sexual, desnudamientos
y tortura) y militarizacion de territorios

Apologia del odio e incitacidn a la discriminacion

Violencia digital
Violencia econdmica
Violencia patriarcal
Acoso laboral y sexual
Violencia obstétrica

Violencia racista

Violencia simbodlica (control social)

Acoso en espacio publico
Privacion arbitraria de libertad
Violencia no conyugal

Trata de personas
Prostitucion forzada
Esclavitud

Violencia doméstica

Violencia y acoso en el trabajo
Acoso sexual en el trabajo
Violencia social

Femicidio
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SUJETAS/GRUPOS

e Mujeres

e Infancia

 Disidencias y sus entornos

e Mujeres rurales

e Personas trans

e Diversidad de mujeres

e Diversidades corporales y funcionales
e Mujeresindigenas

e Mujeres afrodescendientes

OTROS DERECHOS RELACIONADOS-DDHH

e Derechos civiles y politicos

e Derecho a unavida libre de violencia

e Derecho a la salud

e Derechos sexuales y reproductivos

e Derecho a ser libre de tortura y malos tratos

e Derecho a unavivienda dignay libre de violencias

e Derecho a una educacion publica, gratuita, laica y no sexista
e Derecho alaciudady al espacio publico seguro

» Derecho ala autodeterminacion (cuerpos-planes de vida)
e Derecho a un nivel de vida adecuado (superar pobreza)

e Derecho a laintegridad fisica

e Derecho al trabajo decente y derechos de maternidad

e Derecho a la intimidad

e Derecho a la autonomia

e Derecho alaidentidad

e Derecho acuidary ser cuidadas

Derechos culturales
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OBLIGACIONES E° MANDATOS

e Instituciones y mecanismos de tutela efectiva
» Politicas de prevencion, erradicacion, sancion y reparacion
e Politicas de educacion sexual integral

e Servicios en relacion con el embarazo, el parto y post-
parto, asegurando una nutricion adecuada durante
el embarazo y la lactancia sin discriminacion.

PRINCIPIOS

e Incorporar enfoque de género
e Principio de igualdad y no discriminacion
e Justicia social

e Democracia representativa, participativa,
deliberante, paritaria e intercultural.

e Respeto a tratados de Derechos Humanos (DDHH) (Comité
para la Eliminacion de la Discriminacion contra las
Mujeres (CEDAW) y Convencion Belém do Para (BDP) )
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ITI. CONCLUSIONES

Las propuestas y referencias al derecho a una vida libre de violencia
requieren fortalecerse a través de un enfoque interseccional que
debiera explicitarse en las normas constitucionales, ya sea via
clausula de no discriminacion o bien explicitamente en la norma que
se redacte en materia de violencia. En efecto, la violencia hacia las
personas migrantes, en situacion de discapacidad, los ninos/as y
adolescentes bajo custodia estatal, las personas con identidades sexo/
genéricas diversas, privadas de libertad, entre otros, experimentan
otras manifestaciones de la violencia o bien les impactan de manera
diferenciada de acuerdo al lugar en la jerarquia social, lo que implica
una mayor vulnerabilidad.

Un segundo aspecto a considerar es las nuevas formas de violencia
que afectan a las mujeres como es el caso de la violencia ambiental,
violencia on line y el acoso sexual en diferentes espacios. En efecto,
las formas de violencia van cambiando y resinificandose desde los
feminismos y es importante que ellas sean consideradas a proposito del
reconocimiento y proteccion del derecho a unavida libre de violencia.
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PARTICIPACION 2

PARITARIA EN LOS 0
PROCESOS DE TOMA
DE DECISION

I. PROPUESTAS Y REFERENCIAS

1. TITULO: BRUJULA CONSTITUYENTE FEMINISTA

Organizacion: Corporacion Humanas, Observatorio de Género y
Equidad (OGE) y Centro de Estudios de la Mujer (CEM)

Referencia:

“Desde este marco, lograr entregar una orientacidon constituyente
desde el feminismo, una bruajula que nos permita identificar cuando
avanzamos en clave transformadora y cuando estamos simplemente
ajustando el orden vigente. En este sentido, se pueden pensar tres
enfoques nucleares para avanzar sustantivamente hacia la igualdad
y autonomia de género en la nueva Constitucion: los cuidados como
principio rector de la organizacidn social, una democracia paritaria,
inclusiva y deliberativa como norte del nuevo sistema politico y la
reivindicacion de lo comun como condicion del desarrollo pleno de
las personas”. (Pag. 3)

Una democracia paritaria, inclusiva y deliberativa como norte del
nuevo sistema politico.

“Para mejorar la calidad de la democracia no sélo basta establecer
mecanismos formales para la expresion de la voluntad popular,
también se requiere tomar medidas respecto de las condiciones
materiales, culturales e histdricas que han impedido la expresiony
participacion de determinados sectores sociales, como es el caso de
las mujeres. Asi, por un lado, sera fundamental establecer el principio
de paridad como eje rector de la democracia chilena e incorporar
una mirada interseccional al momento de establecer mecanismos
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de participacion, de manera de reconocer y atacar las distintas
formas de opresion y discriminacién que viven las personas, a fin de
lograr su integracion plena en la sociedad. Por otro lado, deberemos
pensar también cdmo articular un sistema de derechos y seguridad
social, de integracion territorial y social, de trabajo remunerado y no
remunerado que entregue las condiciones materiales basicas para el
libre desarrollo de las personas en el espacio publico y privado. De
esta manera, entendemos el principio de paridad desde una dimensidn
sustantiva, como herramienta de organizacion social en miras a la
igualdad de género y no tan s6lo como un objetivo de representacion
numéricamente proporcional.” (Pag. 8)

Este principio a lo largo del texto constitucional puede considerarse
desde diversas formas, al momento de:

* Definir el caracter del Estado como descentralizado, redistribuyendo
el poder politico, econdmico y administrativo en los gobiernos
locales y regionales.

* Definir el caracter de la democracia y el sistema politico chileno
bajo los principios de democracia paritaria, inclusiva y deliberativa.

* Plantear el principio de igualdad y prohibicion de discriminacion
de mujeres y ni as, en el marco de una consideracion expresa de
las multiples “categorias sospechosas”.

* Reconocer el caracter plurinacional del Estado en el marco de
otorgamiento de grados de autonomia politica, cultural y econdmica
para los pueblos originarios a nivel territorial e incorporacion plena
en instancias de representacion nacional.

* Fijar laforma de integracion paritaria de 6rganos estatales colegiados,
de gabinete del gobierno y de elecciones o designaciones a cargos
unipersonales.

* Establecer requisitos de postulacidon o integracion de drganos
estatales que consideren las barreras institucionales que existen
para mujeres y grupos minorizados.
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* Promover formas institucionales que tiendan a la distribucion
del poder, instando por conformacion de érganos de integracion
colectiva mas que unipersonal.

* Establecer una forma de gobierno y de parlamento que tienda a la
distribucion del poder, que permita la expresion de las mayorias
y que tienda a modelos representativos de la diversidad social.

* Considerar formas de democracia directa y deliberativas que
permitan una expresion activa del mundo social en la politica
institucional, como plebiscitos, mandatos revocables e integracion
de organizaciones sociales en la definicion de politicas publicas
y legislaciones.

* Reconocer las acciones afirmativas como mecanismos de
fortalecimiento de la democracia.

* Establecer un mandato explicito al Estado y sus poderes de
transversalizacion del género en politicas publicas, legislaciones,
sentencias y desarrollo institucional.

* Disponer el deber del Estado de favorecer la participacion paritaria
en las formas de organizacion social y profesional, publicay privada,
econdmica y politica a fin de superar las actuales segregaciones
de género. (Pag. 8-9)

Soberania politica y cultural: Supone democratizar el poder politico,
considerando formas de democracia representativa, participativay
directa, el reconocimiento de la diversidad de pueblos y culturas, y el
desarrollo de un marco decolonial de la politica exterior. En concreto
puede expresarse al momento de:

Establecer el principio de democracia paritaria, inclusiva y deliberativa
en los términos desarrollados anteriormente. (Pag. 13)
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2.TITULO: CARTILLAS CONSTITUYENTES N° 1:
GLOSARIO CONSTITUCIONAL

Organizacion: Vota por Nosotras

Referencia:
Democracia paritaria

Sistema politico que se organiza asegurando la plena participacion de
las mujeres en la vida publica y privada, a través de una distribucion
equilibrada del poder entre hombres y mujeres en los espacios sociales,
politicos y de decision. En ese sentido, resulta un avance sustantivo
que la Convencion Constitucional tenga un mecanismo de eleccion
paritario, asegurando una representacion de entre el 45% y 55%,
entre sexos. Constitucionalmente, se puede expresar, por ejemplo,
estableciendo mandatos de representacion paritaria en los distintos
organos y niveles del Estado”. (Pag. 9)

“La paridad de género es un principio politico que demanda la
presencia equivalente de hombres y mujeres en los procesos de toma
de decisiones politicas, entendiendo que las mujeres constituyen
demograficamente la mitad de la humanidad, y que busca atacar las
raices estructurales de la subrepresentacion de mujeres”. (Pag. 16)

3. TITULO: CONSTITUCION INSULAR

Organizacion: Red de organizaciones sociales y Asambleas del
Archipiélago de Chiloé

Referencia:

Es por esto que la nueva Constitucion de chile debe reconocery
garantizar el derecho a la Salud plenos y con cobertura universal
gratuita, equidad de acceso, con integralidad, de calidad, inclusiva,
libre de violencia o discriminacion por raza, sexo, género, situacion
socioecondmica, origen étnico, diversidad, con participacion social
basado en la paridad. (Pag.16)
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4.TITULO: SINTESIS ENCUENTRO POPULAR FEMINISTA

Organizacion: Bloque Feminista de Unidad Social

Referencia:

“De manera particular, para las mujeres por primera vez en la
historia del pais tenemos la posibilidad de participar directamente
en la definicion de los contenidos de la Constitucién, y lo haremos
de manera paritaria” (Pag. 1).

5. TETULO: PROPUESTA CONSTITUCIONAL DE LA
CENTRAL UNITARIA DE TRABAJADORES

Organizacion: Vicepresidencia de la Mujer CUT y Fundacion Instituto
de Estudios Laborales.

Referencias:

2° diapositiva = “Para generar condiciones de igualdad, debemos
reconocer de manera explicita la desigualdad y discriminaciéon que
afecta a las mujeres.”

3° diapositiva = Desigualdad y discriminacion en la relaciéon con
el Estado:

Invisibilizacion en ordenamientos juridicos y practicas sociales que
dan continuidad a asimetria de poder

Ausencia de reconocimiento explicito a obstaculos y brechas que se
superponen y multiplican la inequidad.

5° diapositiva = “Derechos sociales garantizados: [...]

Derecho a la participacion politicay acceso a cargos de representacion
popular con érganos colectivos paritarios.”

6.TITULO: III ENCUENTRO PLURINACIONAL DE LAS Y
LES QUE LUCHAN

Organizacion: Organizacion 8M

Referencia:

El movimiento feministay las organizaciones de mujeres y disidencias
hemos sido capaces de entrelazar demandas sociales con demandas
transversales e interseccionales. Nos hemos constituido como una
fuerza movilizadora, construyéndose como un colectivo con formas
mas horizontales de construir la politica y levantar lazos solidarios.
(Pag. 2)
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Como movimiento feminista hemos sido parte fundamental del proceso
constituyente que se inicié con la revuelta de octubre de 2019. A nivel
constitucional, hemos logrado incidir consiguiendo la paridad en la
Convencion Constitucional y levantando candidatas para que sean
la voz de nuestro programa feminista, que va mas alla del proceso
institucional. (Pag.2)

2. Construccidn de una educacidén orientada al bienestar general,
la igualdad y el buen vivir de todas, todes y todos, y que contemple
a los seres no humanos como sujetos de derecho. jRequerimos una
educacion sexual integral para el deseo y el disfrute! (pafg. 6).

Reconocimiento y dignidad para el trabajo artistico y cultural: Nos
reconocemos como trabajadoras de la cultura y nos organizarnos
para desnaturalizar la precarizacion de la institucionalidad y entre
pares (“esto no es amor al arte, es trabajo no remunerado”) y luchar
contra la persecucidn y criminalizacion del arte callejero (la calle es
de todxs). Nos llamamos a potenciar el sindicalismo feminista en las
distintas ramas del mundo artistico en lucha por derechos laborales,
contra las brechas salariales de género, nacionalidad, y clase y exigir
seguridad social para trabajadorxs culturales (Pag.10).

7.TiTULO: CARTILLA CONSTITUYENTE N°2: |
CONSTITUCION, MUJERES Y ENFOQUE DE GENERO

Organizacion: Vota por Nosotras

Referencia: Nos llama a pensar como debe elaborarse una nueva
Constitucion: iNunca mas sin nosotras, las mujeres!

Importancia de un enfoque de género en la elaboracion
constitucional

El hecho de que la Convencion Constitucional considere la participacion
explicita de las mujeres a través del mecanismo de la paridad
constituye un gran logro de las mujeres.

Paridad en el proceso constituyente significa que las mujeres tendremos
la mitad de los escanos del érgano redactor de la proxima Constitucion,
incorporandonos como ciudadanas plenas. (Pag. 5).
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Caminos para transversalizar una perspectiva de género en la
nueva Constitucion

Al dia de hoy (Lampert, 2019a), las mujeres representan apenas un
22,6% de la Camara baja del Congreso Nacional (35 diputadas), y
un 23,3% de la Camara Alta (10 senadoras). Cabe sefialar que esta
conformacion del Congreso, de candidaturas elegidas en la eleccidn
del ano 2017, logra un alza de cerca de 7 puntos porcentuales en
tal participacion, tras regular la conformacion de listas de aquella
eleccion (exigiendo paridad de género) y aumentando el aporte de
financiamiento fiscal a las candidatas. Por su parte, en los gobiernos
locales, las alcaldesas representan el 12% del total. (Pag. 7)

Con las reformas introducidas a la Constitucion para el proceso
constituyente, el texto sum dos menciones de la palabra “mujer”,
en sus disposiciones transitorias, para asegurar que las listas para
elegir integrantes de la Convencidn Constituyente fueran encabezadas
por mujeres, y que hubiese paridad entre mujeres y hombres en las
candidaturasy en el resultado de las personas que se elijan por cada
distrito electoral. (Pag. 7)

En la nueva Constitucion

Participacion democratica paritaria, tanto en el proceso constituyente
mismo como en los demas espacios institucionales, politicos y sociales.
(Pag. 7).

Se requiere avanzar en desprivatizar los cuidados, velando por una
distribucion equitativa de cargas y funciones “domésticas”, para
gue no sean una carga exclusiva de la familia y de las mujeres en
particular, através de una red de cuidados que los socialice. Sin esto,
la paridad democratica es materialmente dificultada y no habra una
ampliacion democratica suficiente. (Pag. 11).

8.TiTUuLO: COMPROMISO HACIA UNA NUEVA
CONSTITUCION PARA LA ASOCIACION RED
DE INVESTIGADORAS

Organizacion: Asociacion Red de Investigadoras

Referencia:

Nosotras consideramos que es importante y valorable que nuestras
socias/os tengan vozy quieran participar en este proceso constituyente,
proceso histdérico donde por primera vez podemos participar las
mujeres de manera paritaria. Sin embargo, es importante establecer
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pisos minimos que aporten a una reflexion democratica de la sociedad
que sonamos para Chile.

Por lo tanto, consideramos que es imprescindible una redistribucion
del poder, destacando entre otros, medidas que garanticen la paridad
de género, el reconocimiento de un estado plurinacional con derechos
para los pueblos indigenas, la construccion de un sistema judicial
con perspectiva de género, la creacion de un estado de bienestar,
descentralizacion efectivay la creacion de una institucion independiente
que nos represente ante el Estado, como por ejemplo, la defensoria
del pueblo, etc. (Pag.1)

Promover la paridad de género en la generacion de conocimiento,
con estimulos a las universidades para promover y mantener dicha
equidad. (Pag.2)

9. TEITULO: GUIA CONSTITUYENTE PARA MUJERES POR
UN NUEVO CHILE

Organizacion: Corporacion Humanas, Observatorio de Género y
Equidad (OGE), Nada Sin Nosotras

Referencia:

En este sentido, el actual proceso constituyente se da en un momento
en que las mujeres y feministas somos una actoria social relevante
en la sociedad chilena y parte activa del proceso que se abre. Por
primera vez en la historia constitucional del mundo el érgano redactor
incorporara en igual proporcion a mujeres y hombres.

Aquello no sélo sera relevante para hacernos parte activa de todo el
debate, sino que para avanzar en la agenda de igualdad de género que
esta dando pie al nuevo Chile. De hecho, este logro fue posible gracias
a la lucha articulada de feministas en las calles, en la academia, en
las organizaciones de mujeres y en partidos politicos que lograron
que el parlamento incluyera la paridad efectiva. (Pag.5)

Como ley fundamental, incorporar la perspectiva de género en la
Constitucion permite mandatar a legisladores y legisladoras a adecuar
las demas normas de menor rango, tales como leyes, reglamentos y
protocolos, a los mandatos de igualdad que se impriman en la Constitucion
y, eventualmente, tratados internacionales en la materia. Por otra
parte, es una herramienta para la consolidacion de las mujeres como
ciudadanas plenas de nuestra sociedad. Por ejemplo, el hecho de que
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la Convencidon Constitucional considere la participacion equilibrada
de hombres y mujeres a través de la paridad es un gran logro de las
mujeres organizadas y que abre una oportunidad historica. (Pag. 6-7)

Mecanismos paridad de género
Constitucion del 80

No contempla mecanismos de paridad, no obstante, el 2017 se
implementaron las cuotas de género en las listas parlamentarias
que tuvieron un impacto sutil en el aumento de representacion de
mujeres en el Congreso.

Un triunfo reciente de los movimientos de mujeres y feministas ha
sido la conquista de un proceso constituyente paritario, en términos
de que el resultado de integracion de la Convencidn Constitucional
variara entre un 45% y 55% entre hombres y mujeres. Asi, nuestro
proceso constituyente se erige como el primer proceso efectivamente
paritario del mundo.

Reflexion

Pese a las condiciones de desigualdad y violencia politica que viven
y han vivido las mujeres histéricamente, y pese a ser la mitad de
la poblacidn, Chile no tiene un principio ni derecho constitucional
que promueva la representacion y la participacion politica de
forma paritaria.

El principio de paridad y de inclusividad debe ser un eje ordenador
de la nueva Constitucion. Este principio debe aplicarse tanto parala
organizacion de los poderes del Estado, como para la organizacion
de lavida social, apostando a la corresponsabilidad entre hombres y
mujeres y la erradicacion de las segregaciones de género en educacion
y trabajo. (Pag. 42)

10.TITULO: JUSTICIA ECONOMICA DE GENERO

Organizacion: Centro de Estudios de la Mujer (CEM)

Referencia:

1.4.1 La paridad de participacion: los ambitos y dimensiones de
la justicia

Para Nancy Fraser el significado mas general de justicia “es la paridad
de participacion. De acuerdo al principio de igual valor moral, la
justicia requiere de acuerdos sociales que permitan a todos participar
como pares en la vida social. Superar la injusticia de género significa,
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desmantelar los obstaculos institucionalizados que impiden a algunos
participar a la par de los otros, como socios con pleno derecho a la
participacion social”.

Fraser diferencia tres dimensiones de la justicia relativamente
autdonomas entre si: la dimension econdmica de la redistribucion, la
dimension cultural del reconocimiento y la dimension politica de la
representacion, las que integra en la nocion mas general de “justicia
de paridad de participacion”. En el primer caso, las personas pueden
verse impedidas de participar plenamente debido a las caracteristicas
de las estructuras econdémicas, que les niegan los recursos necesarios
parainteraccionar con los demas como pares (injusticia distributiva).
También pueden verse imposibilitadas de participar en condiciones
de igualdad por la existencia de jerarquias institucionalizadas del
valor cultural, que les niegan una posicidon adecuada, sufriendo en
este caso una desigualdad de estatus o reconocimiento fallido. La
tercera dimension, el ambito de lo politico, remite a la jurisdiccion
del Estado y a las reglas que organizan la confrontacion politica. Lo
politico, en este sentido, suministra el escenario donde se desarrollan
las luchas por la distribucidn y el reconocimiento. (Pag.17)

Un aspecto central para una justicia global, segun Fraser (2008), es
la existencia de niveles de representatividad politica, en el ambito
nacional y global, que aseguren la paridad en la participacion de los
distintos actores involucrados en los problemas. Es decir, que todos
los afectados por una estructura o una institucion social determinada
estén en condicion moral de ser sujetos de justicia. De esta manera,
lo que hace que un conjunto de personas se convierta en sujetos de
justicia no es su proximidad geografica sino su co-imbricacion en un
marco estructural o institucional comun, que establece reglas basicas
que gobiernan su interaccidn social, configurando asi sus respectivas
posibilidades vitales segun pautas de ventajas y desventajas.

3.3.5 Lainjusticia de representacion: politica y sindical

La definicion de la injusticia de representacion esta referida a la
exclusion de grupos de personas que tienen derechos a una justa
representacion. Cuyos origenes, estan referidos, por ejemplo: a
los obstaculos especificos del sistema politico a la paridad y sus
manifestaciones, o la ausencia de normas que facilitan la participacion
paritaria en diversos ambitos como la politica, lo social y sindical.
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La presencia equitativa de las mujeres en los diversos ambitos de
poder es todavia un déficit de la democracia. Por ello, en las instancias
de representacion politica y de toma de decisiones publicas se han
adoptado medidas de accidn positiva y de paridad, con el fin de
estimular lainsercion de las mujeres y, de esta manera, ellas tengan
capacidad de definir, reivindicar y representar sus propios intereses.
Las medidas de accion positivas se justifican en la idea de que la
igualdad de género reconocida en el ordenamiento juridico no garantiza
la igualdad efectiva de las mujeres frente a los hombres. Asi, las
condiciones de desventaja que enfrentan algunos grupos dentro de
la sociedad justifican la aplicacion de reglas favorables a estos con
el fin de asegurar la igualdad en sus resultados.

(a) La injusticia de representacion en la politica

En Chile, recién a partir de 2015 en el poder legislativo se incorpora
un principio de equilibrio de género al establecer que en las listas que
presenten los partidos politicos para las elecciones parlamentarias
ningln sexo puede superar el 60% de la totalidad de las candidaturas.
Lo importante, de la incorporacion del criterio de paridad de género
es que su infraccidn de acuerdo a la ley, implica el rechazo de todas
las candidaturas declaradas a ambas camaras del partido infractor;
e incluye incentivos -derecho a un reembolso adicional de sus gastos
electorales y los partidos politicos de las mujeres electas tendran
derecho a un monto en dinero por cada una de ellas- de modo que las
mujeres electas tendran derecho a un monto en dinero por cada una
de ellas - de modo que las candidatas compitan donde las opciones
de ser elegidas sean reales y no solo por un cumplimiento formal
de la ley. Asimismo, otras dos leyes, modificaron la ley de partidos
politicos, establecieron que el diez por ciento del aporte del Estado
debe utilizarse para fomentar la participacion politica de las mujeres.
Y la segunda establecidé que en todos los drganos colegiados de los
partidos politicos ninguno de los sexos puede superar el 60% de
sus miembros y que, en caso de ser tres miembros, el requisito se
satisface eligiendo a una mujer.

Elresultado de las pasadas elecciones parlamentarias en 2017, mostro
cambios significativos. Hubo un porcentaje de candidatas mujeres, de
al menos el 40% como lo seiala la ley (40,9% en el Senado y 41,4% en
la Camara de Diputados), algo que no habia ocurrido anteriormente y
los resultados dan cuenta de la efectividad de las normas de equilibrio
de género en el ambito politico. Aumento la representacion femenina
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en el Senado y en la Camara de Diputados, hubo un aumento de casi
8 puntos, del 16% al 23%. Mucho mas que lo que ocurria antes de la
ley, en que la representacion femenina crecia 1,8 puntos en promedio
en el periodo anterior.

En el ambito local, las mujeres también se encuentran subrepresentadas.
Actualmente, se encuentra en el Senado en su segundo tramite
constitucional un proyecto que busca establecer una cuota de
género en las elecciones de gobernaciones regionales, alcaldias
y concejalias, con el objeto de garantizar que ni los candidatos
hombres ni las candidatas mujeres podran superar el sesenta por
ciento del total respectivo.

En las ultimas elecciones municipales de 2016 al no existir ninguna
regulacion para asegurar nominas minimas de candidatas en el nivel
local, se mantuvo la tendencia historica de bajos porcentajes de
mujeres en las listas de candidatos/as. Las mujeres candidatas a
cargos de alcaldias y concejalias representaron el 19,0% y el 30,9%
del total de candidaturas respectivamente. Y como concluye el PNUD
en su informe, “las mujeres siguen siendo una minoria entre quienes
compiten, mostrando que sin un mecanismo que mandate a los partidos
a nominar listas equilibradas entre hombres y mujeres, la inmensa
mayoria sigue reproduciendo un sesgo en favor de candidatos hombres
(...) Los obstaculos y barreras que deben enfrentar las mujeres para
acceder y mantenerse en cargos de poder no se producen solo el dia
de la eleccidn. Por el contrario, hay un conjunto de factores que hacen
que las trayectorias politicas de las mujeres sean mas dificiles que
las de los hombres. Abordar estas barreras en los distintos puntos
de la vida politica y partidaria de las mujeres ayudara a que mas
mujeres puedan ser primero nominadas y luego electas, logrando asi
una democracia mas inclusiva y mas representativa” .(Pag. 78-79)

Finalmente, es necesario tener en cuenta que, en el proceso constituyente,
iniciado a partir del estallido social de octubre de 2019 y luego de
un trabajo articulado de organizaciones feministas, académicas y
parlamentarias se logré aprobar un mecanismo electoral que garantiza
la paridad de resultado en la eleccidn de las y los convencionales.
Asegurar la presencia de un 50% de mujeres entre los convencionales
busca redistribuir el poder, las que podran incidir en el debate
constitucional, de modo que se incorporen principios, derechos y se
puedan plasmar sus intereses. La nueva Constitucion sera redactada
por mujeres y hombres. (Pag. 80)
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JUSTICIA DE GENERO EN SUS TRES DIMENSIONES

Justicia de Representacion (Dimension politica referida a la
participacion y calidad de las instituciones)

a) Sobre el estado de la justicia de representacion

« Las normas y reglas niegan a determinadas personas como parte
de grupos sociales -inmigrantes, mujeres, personas de determinada
condicion sexualy pueblos originarios- la posibilidad de participar
en paridad con otros: nacionales, hombres, heterosexuales.

- Ausencia de normas que faciliten la participacion paritaria y
deliberativa de los grupos excluidos en espacios politicos, sociales
y sindicales.

- Baja presencia de las mujeres en las organizaciones sociales,
sindicales y politicas.

« Noincorporacion de los contenidos de los tratados internacionales
sobre derechos humanos y de género, en los marcos juridicos
constitucionales y legales.

b) Estrategias

- Desde una perspectivainterseccional incluir en la nueva Constitucion
los principios de:dignidad, igualdad sustantiva, no-discriminacion,
solidaridad, libertad y autonomia,paridad de género, pluralismo,
y el derecho al cuidado y buen vivir.

« Acordar y redactar los derechos fundamentales en conformidad
con su reconocimiento y contenido en los tratados internacionales
de los derechos humanos.

« Incluir mecanismos de accion positiva para compensar desigualdades
y asegurar la participacion paritaria en distintas instancias de
representacion.

- Proponer medidas que mejoren el equilibrio de poderes y la
transparencia de la accion del Estado, mediante mecanismos de
advocacy, de rendicion de cuentas, de control ciudadano.

- Crear, entre otras instancias, defensorias de la ciudadania frente
al Estado.

- Proponer la participacion paritaria de género en la totalidad de
organismos colegiados, sindicales, gremiales, politicos y sociales.
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c) Horizonte deseado

Estado democratico, solidario, descentralizado, plurinacional.
Garante de los principios de libertad, dignidad, paridad, participacion,
inclusion, igualdad sustantiva, no-discriminacion, autonomia,
justicia, solidaridad, pluralismo, participacion, inclusidn, buen
vivir para que la libertad y la igualdad de las personas y de las
comunidades sea, realizable.

El Estado genera las condiciones para que la libertad y la igualdad
de las personas, y de las comunidades de las que forman parte,
sean reales y efectivas; y toma las medidas necesarias para
asegurar el igual goce de los derechos. (nueva Constitucion con
perspectiva de género 2020).

El Estado asume politicas para eliminar todas las formas de
discriminacion directa e indirecta en relaciéon con el acceso al
cuidado sanitario, el esfuerzo diagnostico y terapéutico y la
investigacion médica.

El Estado Plurinacional de acuerdo a los tratados internacionales
reconoce, respetay garantiza la existencia, formas de asociacion
y cultura de los pueblos originarios y de los derechos de las
mujeres de acuerdo a los siguientes principios: 1. Reciprocidad
igualitaria: que garantiza que los miembros de las minorias no
deben merecer menores derechos civiles, politicos y culturales
que la mayoria. 2. Adscripcion voluntaria: las personas no deben
ser asignadas automaticamente a un grupo cultural, religioso o
lingliistico en funcién de su nacimiento. Todo, con atencidn a las
posibles colisiones de derechos fundamentales que pudiesen
afectar a las mujeres indigenas.

Conrelacion a los pueblos originarios el Estado reconoce tres tipos
de derechos, aquellos relativos a los derechos territoriales, a los
derechos socioculturales con especial atencion a los derechos
sexualesy reproductivos de las mujeres indigenas, y a los derechos
de organizacion politica tanto en el ambito de su autodeterminacion
interna como en relacidon con la sociedad nacional. Todo, con
atencidén a las posibles colisiones de derechos fundamentales
que pudiesen afectar a las mujeres indigenas.
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JUSTICIA DE RECONOCIMIENTO (DIMENSION CULTURAL)

- Desvalorizacion de los puntos de vista, opiniones y concepciones
de las mujeres.

- La interiorizacion de los discursos y representaciones sobre lo
femenino y masculino de la ideologia patriarcal promueve la
adaptacion subordinada de las mujeres al sistema e inhibe el
desarrollo de sus capacidades. Manifestacion de ello es la existencia
de prejuicios y estereotipos de género que avalan el envilecimiento
y desprecio por las mujeres en su condicion femenina.

« Exclusion de las mujeres en los procesos de definicion de problemas,
elaboracion, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas
que les conciernen.

« Violencia hacia las mujeres en todas sus expresiones (doméstica,
sexual, en el trabajo, social, institucional, etc.).

« Imposicion del modelo heterosexual sin reconocer los derechos
sexuales y reproductivos de las disidencias sexuales.

« Invisibilizacion del papel del trabajo doméstico y de cuidado como
sostén de la produccidn social y negacion de su valor.

b) Estrategia

Movilizacion, debates, propuestas, alianzas y acciones de incidencia
en torno a garantizar el ejercicio de:

« Los derechos politicos, civiles y a la intimidad.

« Los derechos a la no discriminacion con la prohibiciéon de la
discriminacidon hacia las mujeres en todos en todos los ambitos.

« Los derechos culturales y el reconocimiento de la existencia de
diversas naciones y culturas.

« Los derechos sexuales y reproductivos.
« Los derechos a la disidencia sexual.
« Elderecho a la integridad fisica y una vida sin violencia.

« Elderecho a estilos de vida diferentes, autonomia e identidad y
orientacion personal.

« Elderecho acuidary ser cuidado.
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c) Horizonte deseado

Democracia representativa, participativa, deliberante, paritaria
e intercultural.

Los sistemas de representacion y participacion politica dan cuenta
de la diversidad ciudadanay garantizan que todos los actores/as
participen en las decisiones que les conciernen.

El sistema politico consagra una ciudadania plena y efectiva que
reconoce a grupos histéricamente excluidos como las mujeres,
personas de la diversidad sexual, los pueblos originarios.

El sistema educativo tiene como objetivo primordial formar a una
poblacion sin sesgos de género, tanto en su acceso como en su
contenido y en la orientacion hacia laviday el trabajo. Debe motivar
a mujeres y hombres a desarrollar sus aspiraciones laborales,
cientificas, culturales independientemente de la segregacion
sexual presente en cada uno de estos campos.

Distintas instituciones promueven la produccion cultural de las
mujeres, que estimulen el desarrollo de sus subjetividades, la
diversidad de concepciones e interpretaciones sobre la sociedad
y den a conocer la heterogeneidad de sus experiencias de vida.

Las comunicaciones de noticias de los medios publicos evitan
reproducir sesgos de género o afirmaciones gratuitas que ofendan
a las mujeres en su identidad.

La ciudadania cuenta con las condiciones para tomar decisiones
en el ambito de la reproduccion y la sexualidad sin interferencias
de terceros o agentes del estado, considerando la importancia
de las condiciones socio culturales en que estas decisiones son
tomadas.

El Estado garantiza a las mujeres los servicios apropiados en
relacidon con el embarazo, el parto y el periodo posterior al parto
proporcionando servicios adecuados y asegurando una nutricion
adecuada durante el embarazo y la lactancia sin discriminacion
alguna. (Pag. 88-91)
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11.TITULO: KIT CONSTITUYENTE: HERRAMIENTAS
Y ARGUMENTOS PARA LA PARTICIPACION DE LAS
MUJERES EN EL PROCESO CONSTITUYENTE

Organizacion: Corporacion Humanas y Observatorio de Género
y Equidad

Referencia:

Este Kit fue elaborado por el Observatorio de Género y Equidad
y Corporacion Humanas, con el apoyo de la Fundacion Friedrich
Ebert. Agradecemos especialmente la colaboracion de la Fundacion
Margen, Rompiendo el Silencio, Relmu Witral y la Red de Mujeres del
Lavkenmapu de TirGia quienes validaron los contenidos y metodologias
de esta herramienta.

Democracia Paritaria

Es la integracion, en pie de igualdad, de las mujeres y su diversidad
en las sociedades democraticas, utilizando para ello las estrategias
multidisciplinarias que sean necesarias.

En este sentido, no es solo una propuesta de participacion equilibrada
de mujeres y hombres en los procesos politicos decisorios, sino también
un reclamo por organizarnos con responsabilidades compartidas tanto
en el ambito publico como en el privado-doméstico.

La representacion por partes iguales de mujeres y hombres en las
distintas funciones sociales, es condicion para el disfrute plenoy
en igualdad de la ciudadania politica, social y econdmica. Por tanto,
las tasas de participacion equivalentes (entre el 40% y el 60%) de
mujeres y hombres en los distintos espacios de la sociedad, es un
principio democratico.

En consecuencia, la democracia paritaria es la forma de organizacion
socialy politica en la que existe igualdad de representacion y derechos
de los distintos colectivos que componen la sociedad en los érganos
decisorios y de gobierno.

Histéricamente las mujeres -en toda su diversidad- han sido apartadas
de la participacidon social y politica ya que no se las ha considerado
ciudadanas de pleno derecho. En la actualidad, la mayoria de las
democracias adolecen de una escasa presencia de mujeres en los
poderes y drganos del Estado, por lo que dicha equiparacion es
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considerada un principio fundamental para la consecucion de la
igualdad entre mujeres y hombres. (Pag. 13 y 14).

Paridad

La paridad de género es otro término para laigualdad de representacion
de mujeres y hombres en un ambito determinado. Por ejemplo, paridad
de género en el liderazgo institucional o en la educacion superior.
Trabajar para lograr la paridad de género (igual representacion en un
espacio determinado) es un componente clave para lograr laigualdad
de géneroy, junto con laincorporacion de una perspectiva de género,
conforman estrategias gemelas. (Pag. 35)

Paridad. Participacion de las mujeres

Las mujeres tenemos el derecho a participar en todos estos espacios
de ejercicio democratico, lo hemos ganado. Debemos concurrir
masivamente a votar al plebiscito que nos permitira avanzar hacia
la Asamblea o Convencion Constituyente paritaria y plurinacional,
donde las mujeres estemos representadas en toda nuestra diversidad.
No podemos dejar en las manos de quienes siempre han tenido el
poder, el destino de dejar todo como esta o refundar nuestro Estado,
porque la gran mayoria de ellos no nos reconocen como ciudadanas
plenas. (Pag.49)

12.TiTULO: HACIA UNA CONSTITUCION FEMINISTA:
15 PUNTOS MINIMOS

Organizacion: Corporacion Humanas

Referencia:
5. Democracia paritaria y plurinacional.

Establecer el deber de una participacion paritaria en todos los
espacios de la sociedad y en todos los poderes y niveles del Estado, la
promocion de drganos colegiados y su integracion paritaria, gabinete
de gobierno y elecciones o designhaciones a cargos unipersonales,
estableciendo un mandato explicito al Estado y sus poderes de
transversalizacion del género en politicas publicas, legislaciones,
sentencias y desarrollo institucional.

Asimismo, reconocer el caracter plurinacional del Estado en el
marco de otorgamiento de grados de autonomia a nivel territorial e
incorporacion plena en instancias de representacion nacional y el
respeto a formas propias de organizacion. (Pag. 5)
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13. TITULO: SISTEMATIZACION 1° CONGRESO OCAC

Organizacion: Observatorio Contra el Acoso Chile (OCAC)

Referencia:
Eje de Principios Constitucionales.
Se menciona la Paridad como principio de organizacion social.
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II SINTESIS DE LAS PROPUESTAS

CONCEPTUALIZACION PARIDAD

1.

2.

Democracia paritaria, inclusiva y deliberativa

Paridad como herramienta de organizacion con miras a la igualdad
de género (mas que numeros)

. La paridad de género es un principio politico que demanda la

presencia equivalente de hombres y mujeres en los procesos
de toma de decisiones politicas, y que busca atacar las raices
estructurales de la subrepresentacion de las mujeres e incorporarlas
como ciudadanas plenas.

. La paridad corresponde a una de las dimensiones de la justicia

de género: la dimension politica de la representacion, la cual
remite a la jurisdiccion del Estado y a las reglas que organizan la
confrontacion politica. Lo politico, en este sentido, suministra el
escenario donde se desarrollan las luchas por la distribucion y el
reconocimiento.

. Democracia Paritaria es la integracion, en pie de igualdad, de las

mujeres y su diversidad en las sociedades democraticas, utilizando
para ello las estrategias multidisciplinarias que sean necesarias.
Incluye la organizacion de responsabilidades compartidas tanto
en el ambito publico como en el privado-domeéstico.

SUJETAS/GRUPOS

1.

2.

3.

4.

Enfoque interseccional para reconocer todas las formas de opresion
Reconoc.a la diversidad de pueblos y culturas
Migrantes

Grupos minorizados.
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OTROS DERECHOS RELACIONADOS-DDHH

1.

2.

6.

7.

Seguridad social
Derecho al trabajo remunerado y no remunerado digno

Derecho al libre desarrollo de las personas en lo publico y privado

. Derecho a cuidar y cuidarse

Derecho al buen vivir
Derecho a la autonomia

Derechos civiles y politicos (participacion y representacion)

OBLIGACIONES E° MANDATOS

1.

Establecer mecanismos de participacion

. Integracion paritaria de drganos estatales colegiados, de gabinete

del gobiernoy de elecciones o designaciones a cargos unipersonales.

Promover formas institucionales que tiendan a la distribucion
del poder, instando por conformacion de drganos de integracion
colectiva mas que unipersonal.

Establecer una forma de gobierno y de parlamento que tienda a la
distribucion del poder, que permita la expresion de las mayorias
y que tienda a modelos representativos de la diversidad social.

. Considerar formas de democracia directay deliberativas (plebiscitos,

mandatos revocables e integracion de organizaciones sociales en
la definicion de politicas publicas y legislaciones)

Acciones afirmativas

Transversalizacion del género en politicas publicas, legislaciones,
sentencias y desarrollo institucional

Disponer el deber del Estado de favorecer la participacion paritaria
en las formas de organizacion social y profesional, publica y
privada, econdmicay politica

Establecer una red de cuidados
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10.Creacion de la Defensoria del Pueblo

11.Mecanismos de paridad en la generacidon de conocimiento y en

las universidades.

12.Mecanismos de transparencia y rendicidon de cuentas

PRINCIPIOS

1.

Igualdad de género

. Definir el caracter de la democracia y el sistema politico chileno

bajo los principios de democracia paritaria, inclusiva y deliberativa

. Integracion territorial y social

. Estado descentralizado, redistribucion del poder politico, econémico

y administrativo en los gobiernos locales y regionales.

Principio de igualdad y no discriminacion

. Estado plurinacional y autonomia politica, cultural y econémica

para los pueblos originarios y tribal afrodescendiente chileno
a nivel territorial e incorporacion plena en instancias de
representacion nacional.

Estado de bienestar

. Solidaridad
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ITI. CONCLUSIONES

La paridad esta presente en la mayoria de los textos recogidos y
sistematizados. No obstante son distintos los niveles en los que se
hace referencia a ella. Para algunas organizaciones, el concepto
central es democracia paritaria, en cambio para otras es unaregla de
participacion politica y por tanto de democratizacion de la representacion
politica. Existen propuestas que circunscriben la paridad a los
organismos publicos y otras la extienden a sindicatos, empresas y
otras organizaciones en el ambito politico y social®.

La paridad ademas aparece relacionada con otros aspectos de la
desigualdad estructural de género, como son los cuidados o el derecho
a decidir sobre los cuerpos. Ello confirma la relacion indivisible entre
lograr espacios en los procesos de toma de decisién como un argumento
de justicia y, que a través de ellos, se viabilice la inclusidn de la
desigualdad de género como un tema a ser abordado por la politica.

1 Existen documentos que mencionan la paridad en sindicatos, partidos politicos,
alcaldias y concejalias, los cuales no fueron incluidos en la tabla pues el punto 9 de
la columna de mandatos los incluye.
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LOS CUIDADOS Y EL 3
DERECHO HUMANO ¢
AL CUIDADO

I. PROPUESTAS Y REFERENCIAS

1.TITULO: PROPUESTA CONSTITUCIONAL DE

LA CENTRAL UNITARIA DE TRABAJADORES.
PRESENTACION VICEPRESIDENCIA DE LA MUJER CUT.
FUNDACION INSTITUTO DE ESTUDIOS LABORALES

Organizacion: Central Unitaria de Trabajadores Género (CUT)

Referencia:
Derecho al trabajo decente y género

Reconocimiento al trabajo no remunerado como forma de trabajo.

Derechos sociales garantizados
Reconocimiento de todos los tipos de familias e igualdad de derechos
y deberes (corresponsabilidad) en su interior.

2.TiTULO: BRUJULA CONSTITUYENTE FEMINISTA

Organizacion: Corporacion Humanas, Observatorio de Género y
Equidad (OGE) y Centro de Estudios de la Mujer (CEM)

Referencia:

El modelo de sociedad que tenemos actualmente se organiza en torno
a: i) el caracter subsidiario del Estado resguardado transversalmente
a nivel constitucional que ha permitido la mercantilizacién del
espacio de los derechos sociales y la consolidacion de la cultura
del individualismo; ii) la concepcion de la familia hegemdnica como
nucleo fundamental de la sociedad, que junto a la invisibilizaciéon y
desvalorizacion del trabajo no remunerado, ha consolidado la relegacion
de las labores de cuidado en el espacio privado, recayendo ellas
principalmente en las mujeres y nifas; iii) la primacia suprema del
derecho a la libre actividad econdmica que junto con el derecho de
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propiedad sobre el agua y la nula regulaciéon del medioambiente en
la Constitucion, ha fortalecido un modelo de desarrollo extractivista
que ha arrasado con los bienes comunes y el medioambiente con las
evidentes consecuencias para la vida de las personas y el desarrollo
de las comunidades.

Desde una perspectiva feminista de la sociedad, el enfoque de los
cuidados debe ser un principio rector de una nueva Constitucion que
allane el camino hacia nuevas formas de organizarnos y relacionarnos
socialmente, y de generar normas de convivencia que visibilicen y
valoren las relaciones de interdependencia social que hacen posible
la vida, el bienestar, la solidaridad y la justicia. La sostenibilidad
de este enfoque requerira de la participacion y distribucion de los
cuidados entre el Estado, los privados, las comunidades y las familias.
Elalcance de este principio debe considerar tanto los cuidados de las
personas, de las comunidades, asi como del medioambiente. Y desde
este enfoque debemos buscar no sélo reducir la carga de los cuidados
que recae sobre las mujeres, sino ademas tender a su desfeminizacion
y colectivizacion incorporando un enfoque intercultural y comunitario.

Ademas, de una eventual consideracion expresa como principio de la
nueva Constitucidn, su ejecucion a lo largo del texto constitucional
puede contemplarse al momento de:

* Definir el caracter del Estado, éste puede pasar de subsidiario
a cuidador con el mandato de garantizar el bienestar, dignidad y
derechos de las personas y medioambiente.

* Reconocer y promover las estrategias comunitarias autogestionadas
como formas de organizar la sostenibilidad de la vida por fuera de la
institucionalidad.

* Plantear el principio de igualdad y la prohibicion de discriminacion
de mujeres, ninos, ninas y adolescentes, disidencias, personas adultas
mayores, personas en situacion de discapacidad y en situacion de
dependencia.

* Establecer el derecho de todos y todas a cuidar y ser cuidados,
en torno al mandato de implementacion de un sistema nacional e
integral de cuidados.
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* Garantizar un catalogo amplio y actualizado de derechos sociales
en el marco de lo publico, la gratuidad, la universalidad y el enfoque
de género de los mismos.

Reconocer el trabajo doméstico y de cuidados, garantizando el cuidado
de de las y los cuidadores.

* Replantear el modelo de trabajo remunerado en la direccion de
hacerlo compatible con la labor de cuidados y el tiempo libre, tanto
para hombres y mujeres.

* Considerar un modelo de desarrollo sostenible, respetuoso de la
naturaleza y reconocedor de la emergencia climatica que vivimos a
nivel global, estableciendo ademas un mandato para terminar con
las zonas de sacrificio.

* Recuperar la soberania sobre los bienes comunes, especialmente
del agua, estableciendo nuevas formas de administracion publica
de los mismos que sea compatible con la vida y el desarrollo de las
comunidades. (Pag. 4-6)

En el ambito de la soberania econémica se propone:
Garantizar el derecho a cuidar y ser cuidado y cuidada.

Garantizar el derecho a un trabajo remunerado digno, sin discriminacion
y compatible con los cuidados. (Pag. 11)

3.TITULO: CARTILLAS CONSTITUYENTES N° 1:
GLOSARIO CONSTITUCIONAL

Organizacion: Vota por Nosotras

Referencia:
Trabajo no remunerado y doméstico de cuidados

El término trabajo doméstico y de cuidados no remunerado comprende
todas las actividades diarias necesarias para mantener nuestras vidas
y salud. Entre ellas, estan las tareas del hogar, como la preparacion
de alimentos, limpieza y lavado de ropa, y las tareas de cuidados
personales, especialmente, de las nifias y ninos, personas mayores,
enfermas o aquellas que tienen alguna discapacidad. Lo mas comun
es que estas actividades sean desarrolladas por las mujeres en el
hogar de forma gratuita, con una baja o nula valoracidn social y/o
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economica. En términos reivindicativos, se exige su reconocimiento
como trabajo propiamente tal, el reconocimiento de su valor social
y econdmico, asi como una distribucién entre familias, comunidad,
Estado y mercado. (Pag. 19)

4.TITULO: CONSTITUCION INSULAR

Organizacion: Red de organizaciones sociales y Asambleas del
Archipiélago de Chiloé

Referencia:

La interdependencia/kiime mongen, se relaciona con el hecho de que
somos vulnherables en cuerpo y psiquis, donde estos requieren ser
atendidos a lo largo de toda nuestra existencia. Esto representa una
enorme cantidad de energia, tiempo y trabajos de cuidados, lo que
implica que las diversas instituciones publicas o comunitarias, deben
asumir esta tarea sin distincion de sexo/género, razay cultura. (Pag. 3)

Capitulo 2. Derechos Fundamentales que garanticen el Buen Vivir

1.- Derecho a los cuidados

Podemos comenzar preguntandonos, ¢de qué hablamos cuando
hablamos de cuidados? Lo que denominamos cuidados, no es solo el
cuidado de criaturas o de personas mayores; es algo inherente a la
vida, en particular, a la vida humana, aunque no solamente aquello. Es
una parte fundamental de la reproduccidn social, de la reproduccion
de las personas, de la reproduccion de la vida humana. Los cuidados
dan cuenta de nuestra vulnerabilidad.

Nacemos y vivimos en cuerpos y psiquis fragiles y vulnerables que
requieren cuidados a lo largo de todo el ciclo vital: cuidados del
cuerpo, en la salud, afectivos, amorosos, psicoldgicos; cuidados
absolutamente necesarios de realizar, cuidados que sostienen
cotidianamente los cuerpos. En el inicio y el final de la vida, los
cuidados suelen ser mas intensos, pero en todas las etapas del
ciclo vital son necesarios. En los hogares nacemos, crecemos, nos
socializamos y adquirimos la identidad y autoestima, un lenguaje y
unas capacidades basicas que nos permiten devenir seres humanos,
que nos permiten participar del mundo comun mas amplio de la
sociedad humana. Ese desarrollo personal basico tiene lugar a través
de los bienes, servicios y cuidados tanto biofisicos como emocionales
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historicamente producidos fundamentalmente por mujeres en o desde
los hogares. Pasan desapercibidos, porque estan naturalizados. En
una sociedad patriarcal los realizan las mujeres, pero si la sociedad
ademas es clasista, los realizan las mujeres mas empobrecidas, y
si la sociedad es racista, los realizaran las mujeres no blancas. Y
asi quedan bajo responsabilidad de los grupos de poblacién que la
sociedad considera inferiores. Una sociedad que dejara los cuidados
en manos de un determinado grupo de poblacién, diferenciado por
raza, género, clase o cualquier otra categoria social, nunca podria
hablar de igualdad o justicia social . El cuidado es un derecho basico
gue nunca se nombra y lo que no se nombra o no se debate en el
terreno de la politica, no existe. Pero, sin el cuidado, la vida perece
en momentos de crisis —ya sean economicas, financieras, sanitarias,
etc. Rechazar los cuidados es rechazar la vida misma. En este sentido,
el cuidado tiene una doble dimension: por una parte, debiera ser un
derecho de cada una/o vy, por otra, debiera ser una responsabilidad
colectiva: comunitaria, publica, de mujeres y hombres. En definitiva,
una vida no es una certeza por el hecho de haber nacido, al inicio
eshombres. En definitiva, una vida no es una certeza por el hecho de
haber nacido, al inicio es solo una posibilidad. Que pueda desarrollarse
a lo largo del tiempo en condiciones de dignidad, dependera de
que todas sus necesidades —tanto de cuidados como de los bienes
basicos que provienen de la naturaleza- queden resueltas. Sin ello,
la vida humana no se sostiene. De ahi la importancia de nombrarlas
y hacerlas visibles. Cuidar es una actitud de vida, que esta presente
en todos los ambitos de la vida. Asi, tiene multiples dimensiones.

Hay cuidados individuales, colectivos y universales.

Los individuales, son basicamente los que vienen desde los hogares.
Pero los cuidados también desbordan las fronteras de los hogares.
Se relacionan con el entorno, con las formas de vida, de trabajo, la
movilidad, con la participacion comunitaria, con las caracteristicas
del espacio que habitamos; en definitiva, con todo lo que determina
que colectivamente estemos cuidadas y cuidados en el desarrollo de
nuestra vida cotidiana. La humanidad a lo largo de toda su historia ha
dependido siempre de los cuidados. El sistema econdmico capitalista
no es una excepciony depende de que se realicen los cuidados, ya que
sin ellos la vida no se reproduce. Y, por tanto, tampoco se reproduce
la fuerza de trabajo de la cual depende el sistema. Sin embargo, la
orientacion del capitalismo a la acumulacién ilimitada, la avaricia que
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lo define, tiende a desestabilizar los procesos mismos de reproduccion
social sobre los cuales se asienta. De aqui que afirmamos que es un
sistema biocida. En definitiva, los cuidados no pueden ser “un punto
mas” de una agenda politica. Situarlos como eje central es una manera
diferente de mirar el mundo. Es tener como objetivo social, politicoy
econdmico la vida en todas sus dimensiones, humana y no humana.

Ancud Constituyente: Comprender la crianza como un elemento
colectivo, estableciéndose como responsabilidad colectiva del grupo
familiar del que deben ser garantes hombres y mujeres porigual. Los
cuidados entendidos como un elemento primordial para la sociedad,
del que debemos hacernos cargo la sociedad en su conjunto, es decir
tanto, la familia como las instituciones del Estado chileno a través
de politicas publicas atingentes.

Los cuidados nunca deben quedar bajo la Unica responsabilidad de
las mujeres. (Pag. 6-7)

5.TITULO: COMPROMISO HACIA UNA NUEVA
CONSTITUCION PARA LA ASOCIACION RED DE
INVESTIGADORAS.

Organizacion: Asociacion Red de Investigadoras.

Referencia:

Establecer una politica publica de cuidado con perspectiva de
género, como un tema de derechos, que asegure una real y equitativa
transformacion de los roles de género. Reconociendo que el cuidado
de nifos, ninas y adolescentes, personas en situacion de discapacidad

y adultos mayores es responsabilidad de la sociedad en su conjunto,
que debe ser asumida sin sesgos de género. Debe existir el compromiso
paraelaborar medidas en los ambitos de salud, educacion, asi como
todos los necesarios, contribuyan al logro de los cambios culturales.
(Pag. 3)

57




6.TITULO: SINTESIS ENCUENTRO POPULAR FEMINISTA

Organizacion: Bloque feminista de unidad social

Referencia:

“El proceso constituyente no se agota en la Convencidn Constitucional
pues el proyecto de transformacion que levantamos como pueblo
trabajador, en la produccidon materialy en la reproduccion y cuidado
de lavida, va mucho mas alla de los contenidos que se logren plasmar
en la nueva Constitucion” (Pag.1)

Reconocimiento de la labor de cuidados que realizamos las mujeres
al frente de la vida, en la primera linea. Los derechos de contar con
licencia maternal extendida, corresponsabilidad de la familia en los
cuidados, reconocimiento legal del trabajo doméstico y de cuidados
incorporando estos trabajos no remunerados como trabajos, deben
ser concebidos con estatus legal como actividad econdmica que crea
valor, produce riqueza y bienestar social. Ademas el Estado debe
promover un régimen laboral que permita compatibilizar las labores del
cuidado de ninos (as, es), personas viviendo con alguna discapacidad,
que sufran enfermedad o de la tercera edad. De la forma que esta
concebido actualmente el trabajo doméstico y de cuidados perpetta
los roles de género, dejando solo a las mujeres -sin remuneracion,
ademas- por estas labores esenciales para la reproduccion de la vida
y del hogar. La constitucidon debe establecer el deber del estado de
generar y promover politicas sociales y publicas que terminen con esta
desigualdad, desarrollen la corresponsabilidad sobre la reproduccion
como una responsabilidad social. (Pag.3)

Junto con el reconocimiento de los derechos sociales, el Estado debe
provisionar servicios publicos financiados y de calidad asi como
suministros basicos (agua, electricidad, comunicaciones, etc.). Entre
las necesidades basicas que deben ser cubiertas se debe incorporar
un sistema nacional integrado y universal de cuidados (Pag. 3)
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6.TITULO: III ENCUENTRO PLURINACIONAL DE LAS Y
LES QUE LUCHAN

Organizacion: Coordinadora Feminista 8 de Marzo

Referencia:

La crisis sanitaria y social que se desencaden¢ tras la pandemia
evidencio la pertinencia de nuestra lectura politica, en especial de la
importancia social de los cuidados. La pandemia nos impuso desafios
inimaginables a nuestro proceso de organizacion y lucha, pero nuestra
articulacion nos permitid seguir activas y sostenernos, encontrando
nuevas formas de organizacion, generando redes y espacios de ayuda
y solidaridad (Pag.2)

El movimiento feminista ha sido también un agente de ayuda mutua,
cuidados y solidaridad, promoviendo acciones autogestivas para
palear la ausencia de acciones estatales en la crisis social y sanitaria,
oponiéndose a la represion y persecucion estatal hacia las y les que
luchan. (Pag.2).

Orientaciones generales de nuestro programa
2. Reconocimiento y socializacion de los cuidados: La construccion
de un sistema plurinacional de cuidados es urgente. (Pag.5)

Eje programatico

Trabajo y Seguridad social

3. Reconocimiento y socializacion de los cuidados: n a la doble y
triple jornada (que ha aumentado con el teletrabajo) y construccion
de un sistema plurinacional de cuidados. jTodes tenemos derecho a
ser cuidades! (Pag. 6)

Disidencias: Lesbianas, bisexuales, trans, travestis, intersexuales, no
binaries, pansexuales, asexuales disidencias de género y sexuales.
¢Como luchamos contra el hetero-cis-patriarcado?

2. Frente al aumento de la violencia patriarcal, exigimos y avanzamos
hacia el fortalecimiento de las redes de apoyo y cuidados (institucionales
y autonomas) especialmente para casos de violencia contra disidencias,
con especial énfasis en la necesidad de descentralizarlas y fortalecerlas
en las zonas rurales. (Pag. 10)
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Salud y buen vivir

1. Consagrar en la Constitucion el derecho a un entorno que promueva
la salud y el buen vivir, que incluya el derecho al agua, a la soberania
alimentaria, a lavivienday el trabajo digno, y los cuidados. Garantizar
la salud como derecho pleno, incluyendo la salud sexual y reproductiva
y la muerte digna. Apostamos por una salud construida, resguardada
y garantizada de forma colectiva, que reconozca y resguarde la
autodeterminacion y autonomia de todas y todes. (Pag. 11)

Luchas anticarcelarias

4. Visibilizar las situaciones criticas que la prision genera en sus
circulos cercanos, especialmente en las vidas de quienes cuidan a
Ixs presxs (mujeres en su mayoria) y a las personas que dependen
de ellxs (como sus hijes). Nos llamamos a crear redes feministas de
apoyo a las cuidadoras y a luchar por su integracion en los sistemas
de seguridad social y de cuidados. (Pag.12)

7.TiTULO: CARTILLA CONSTITUYENTE N°2: |
CONSTITUCION, MUJERES Y ENFOQUE DE GENERO

Organizacion: Vota por Nosotras

Referencia:
Importancia de un enfoque de género en la elaboracion constitucional

Visibiliza los desafios pendientes en materia de justicia de género:
igualdad de género, no discriminacidn, organizacion social de los
cuidados o sostenibilidad de la vida, participacion en espacios de
poder y toma de decisiones, y el fin a la violencia contra las mujeres.
(Pag. 5)

Que es trabajo

El estereotipo tradicional de lo que “corresponde a la mujer”, por
pertenecer al género femenino, es el de cuidar y realizar todas aquellas
tareas que acompanan dicho cuidado, como las del trabajo doméstico.
Esto significa que su lugar preferente y asignado se encuentra en el
espacio privado, lo que se expresa en la vida cotidiana de las mujeres
en Chile. (Pag. 10)

Una muestra empirica de aquello fue recogida por la Encuesta
nacional de uso del tiempo, realizada por el Instituto Nacional de
Estadisticas (INE). Dicho informe indica que, en un dia promedio,
las mujeres dedican 5,8 horas a trabajo no remunerado, mientras
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que los hombres dedican 2,6 horas a esas tareas. A este trabajo de
cuidado y doméstico se le niega la calidad de “trabajo productivo”
y, por tanto, se lo desvaloriza econdmicamente. Se lo naturaliza en
tanto se le atribuye a las mujeres solo por ser tales. (Pag. 10)

En una nueva constitucion

Se requiere avanzar en desprivatizar los cuidados, velando por una
distribucion equitativa de cargas y funciones “domésticas”, para
gue no sean una carga exclusiva de la familia y de las mujeres en
particular, a través de una red de cuidados que los socialice. Sin esto,
la paridad democratica es materialmente dificultaday no habria una
ampliacion democratica suficiente. (Pag. 11)

8.TITULO: KIT CONSTITUYENTE: HERRAMIENTAS
Y ARGUMENTOS PARA LA PARTICIPACION DE LAS
MUJERES EN EL PROCESO CONSTITUYENTE

Organizacion: Corporacion Humanas y Observatorio de Género
y Equidad

Referencia:
Crisis de los cuidados

Es la puesta en evidencia de la incapacidad del Estado, asi como
también de gran parte de las comunidades, de garantizar el bienestar
de amplios sectores de la poblacidon que no cuentan con los recursos
para gestionar (transar en el mercado) el cuidado. Por ende, un gran
nimero de la poblacidn tiene dificultades para cuidarse, cuidar o ser
cuidados(as-es).

En contexto de emergencia o de desastres, esta crisis se agudiza
fuertemente frente a la imposibilidad de pagar por el cuidado. Esto
trae como consecuencia una rigidizacion de la division sexual del
trabajo con consecuencias importantes en la vida de las mujeres. Son
ellas las que tienen que hacerse cargo, por mandato cultural, asi como
también por la imposibilidad de negociar con otros, la distribucién de
las tareas reproductivas que se asocian al cuidado. Esta crisis pone
en evidencia que la distribucidn de las tareas y responsabilidad en los
cuidados, no es un asunto de resolucion privada, asi como tampoco es
un problema que sélo viven las familias tradicionalmente constituidas.
Es un asunto publico y que requiere de la accion del Estado. (Pag.11)
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9.TiTULO: LA PROPUESTA CAMPESINA ANTE LA
CONVENCION CONSTITUYENTE

Organizacion: Confederacion Nacional Campesina de Chile NEHUEN,
Confederacion Nacional Campesina RANQUIL, Confederacidon Nacional
Unidad Obrero Campesina UOC, Confederacion Nacional La Voz Del
Campo, Confederacion Nacional del Agro CONAGRO, Asociacion
Nacional De Mujeres Campesinas e Indigenas ANAMURI, Red
Nacional Apicola, Confederacion Nacional Campesina CONAPROCH,
Asociacion Nacional Indigena LEFTRARU, Asociacion Nacional de
Turismo Rural ACHITUR, Corporacién Alianza para La Innovacidn
y Desarrollo Rural CALIDER.

Referencia:
Economia, modelo econdmico v productivo, desarrollo

Los recursos del subsuelo deberan ser administrados y explotados por
el Estado, considerando las necesidades del pais y garantizando el
cuidado y proteccion de las poblaciones, los territorios y ecosistemas
afectados. El Estado podra otorgar permisos de explotacion a la
pequena mineria, garantizando los mismos cuidados. (Pag. 2)

Trabajo v derechos laborales

Establecer el valor del trabajo humano como principio fundamental,
reconociendo todas las formas de trabajo (doméstico, industrial,
agricola, de servicios, de los cuidados, etc.) como aportes fundamentales
a la sociedad, que el Estado y la sociedad deben facilitar, retribuir
y proteger. (Pag.8)

10.TiTULO: HACIA UNA CONSTITUCION FEMINISTA,
15 PUNTOS MINIMOS

Organizacion: Contexto

Referencia:
Principio de cuidados.

Pasar de un Estado subsidiario a un Estado cuidador que amplia su
rol social y econémico reforzado con los principios de solidaridad,
inclusidn y justicia de manera expresa, reconociendo el valor de las
relaciones de interdependencia social que hacen posible la vida y
el buen vivir, y estableciendo el mandato de garantizar el bienestar,
dignidad y derechos de todas las personas y las comunidades. (Pag. 3)
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11.TiTULO: SISTEMATIZACION 1° CONGRESO OCAC

Organizacion: Observatorio contra el acoso Chile (OCAC)

Referencia:
En la nueva constitucion

El nuevo texto constitucional debe plasmar las demandas impulsadas
en el marco del

estallido social y del Mayo Feminista; asi como también consagrar
derechos humanos y definir de forma expresa la jerarquia constitucional
de los tratados internacionales, propendiendo a la proteccion y la
promocion de los mismos. En especial respecto a temas como la
proteccion al medio ambiente, derechos sexuales y reproductivos,
reconocimiento del trabajo de cuidado y del trabajo doméstico, personas
privadas de libertad, la cultura, la justicia y la memoria. (Pag. 2)

Derecho al trabajo. Reconocimiento del trabajo no remunerado
(doméstico y de cuidados), derecho a la sindicalizacion, a la huelga
y a una vida laboral digna. (Pag. 5)

12.TITULO:. GUIA CONSTITUYENTE PARA MUJERES
POR UN NUEVO CHILE

Organizacion: Corporacion Humanas, Observatorio Género y Equidad
(OGE), Nada sin Nosotras

Referencia:

En el debate constitucional, el enfoque de género significa poner de
relieve la necesaria igualdad de género como eje rector del nuevo pacto
social, donde los derechos humanos de las mujeres sean reconocidos
y garantizados y donde se empiece a configurar una nueva forma de
relacionarnos socialmente en la cual el cuidado de las personas, las
comunidades y el medioambiente estén en el centro.

¢Cual es la importancia de un enfoque de género en el debate
constitucional? Primero que todo, el enfoque de género permite y
llama a mirar, leer, interpretar la Constitucidon poniendo de relieve
la desigualdad en las relaciones de género, visibilizando los desafios
pendientes en materia de justicia de género: igualdad de género
sustantiva, reorganizacion social de los cuidados y sostenibilidad
de la vida, participacion en espacios de poder y toma de decisiones,
erradicacion de la violencia contra las mujeres basado en prevencion,
garantia de derechos sexuales y reproductivos, entre otros. (Pag. 6)
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Reflexion

Desde una perspectiva feminista de la sociedad, el enfoque de los
cuidados debe ser un principio rector de una nueva Constitucion que
allane el camino hacia nuevas formas de organizarnos y relacionarnos
socialmente, y de generar normas de convivencia que visibilicen y
valoren las relaciones de interdependencia social que hacen posible
lavida. La sostenibilidad de este enfoque requerira de la participacion
y distribucion de los cuidados entre el Estado, los privados, las
comunidadesy las familias. El alcance de este principio debe considerar
tanto los cuidados de las personas, de las comunidades, asi como
del medioambiente.

Y desde este enfoque debemos buscar no solo reducir la carga de
los cuidados que recae sobre las mujeres, sino ademas tender a su
desfeminizacion. (Pag. 11)

Reflexion

Las consecuencias de la pandemia han evidenciado la necesidad de
garantizar la conectividad y el acceso a internet de todas las personas
y en todo el pais como una forma de promover los derechos humanos,
laigualdad y fortalecer la descentralizacion. La diferencia de acceso
a la tecnologia continlia generando desigualdades en la poblacién,
especialmente de grupos que no puedan pagar por estos servicios.
Se requiere actualizar la nueva Constitucidn incluyendo este derecho.
Este derecho puede ser un soporte relevante al momento de pensar
el apoyo en los cuidados que recaen principalmente en mujeres y
ninas. (Pag. 28)

Reflexion

El derecho al trabajo digno no esta protegido ni garantizado como
un derecho, solo el derecho a elegir un trabajo. Al no establecer
condiciones minimas de trabajo y restringir derechos laborales
como huelga, sindicalizacion o negociacion colectiva, se perpetua la
situacion de desigualdad que viven muchas personasy se profundiza en
sectores discriminados laboralmente, como las mujeres o inmigrantes.
Es fundamental que la nueva Constitucion reconozca el trabajo
domeéstico y de cuidados y es urgente que se establezcan marcos
del trabajo remunerado en términos de dignidad, equidad salarial y
compatibilidad con las tareas de cuidados tanto para hombres como
para mujeres. (Pag. 30)
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Reflexion

Hoy tenemos una crisis hidrica extrema, sequia prolongada y tendencia
de mayor escasez de agua a consecuencia del creciente calentamiento
global. Hay comunidades sin agua para sus necesidades mas basicas,
hay territorios secandose y con ello llevandose cultivos y animales.
No es posible seguir aceptando que Chile sea el tUnico lugar en el
mundo que tiene su agua privatizada. Para las mujeres y en general
para quienes realizan las labores domésticas y de cuidado, el agua
es fundamental, de manera que las mujeres que habitan en sectores
rurales o zonas de sacrificio deben destinar mas horas a este trabajo
con las consecuencias que ello significa para sus autonomias. (Pag. 34)

12. TiTULO: PROGRAMA FEMINISTA PARA UNA
NUEVA CONSTITUCION

Organizacion: Red de defensoras de los Derechos Humanos

Referencia:
Justicia social y tributaria con perspectiva de género

1. Reconocimiento y valorizacion de la economia del cuidado como
parte esencial en el desarrollo de una sociedad, entendiendo
que las dimensiones reproductivas y productivas de la economia
son indisociables.

Principios importantes a considerar:

Principio de vida Colectiva: La vivienda adecuada debe contemplar
un diseno centrado en la vida colectiva, en donde los cuidados
como el desarrollo creativo de la vida estén contemplados. (Pag. 20)
Reconocimiento constitucional y proteccion a las labores de cuidado
como trabajo.

El reconocimiento constitucional de las labores de cuidados permite
relevar este trabajo como fundamental para la sociedad, como principal
reproductor y sostén de la vida. La riqueza producida por el trabajo
domésticoy de cuidado que no es remunerado asciende a 44 billones
al aifo segun un estudio de comunidad mujer, 67% de este realizado
exclusivamente por mujeres. Esto permite relevar con urgencia que
se reconozca las labores histdéricas que han realizado las mujeres
como puntapié inicial para la equidad. Esto significa visibilizar los
siglos de trabajo femenino fundamental para la reproduccion de
la vida y obligaria a traducir este principio a politicas publicas que
mitiguen esta condicion de esclavitud que mantiene a las mujeres bajo
la linea de la pobreza. Ademas de interpelar al Estado a desarrollar
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politicas publicas que vayan en direccion a la colectivizacidn de este
y establecer de manera clara responsabilidad nacional en torno a
quienes deben ser cuidados como las infancias, la tercera edad y las
personas con discapacidad.

Promocion de la participacion colectiva y comunitaria en las labores
de cuidado.

Reconocer otras maneras de desarrollar estas labores desde una
perspectiva intercultural y comunitaria. (Pag. 27)

13.TITULO: CARTA ABIERTA DE LA ARTICULACION
FEMINISTA DE OSORNO

Organizacion: Articulacion Feminista Osorno

Referencia

Es necesario el reconocimiento y la garantia de los derechos sexuales
y reproductivos de las mujeres; asegurar una vida libre de violencia,
en particular, de la violencia de género; el reconocimiento del trabajo
doméstico y de cuidados; y reconocer la diversidad de las mujeres
que habitan nuestro territorio. (Pag. 2)

14.TITULO: JUSTICIA DE GENERO: ECONOMICA

Organizacion: Centro de Estudios de la Mujer (CEM)

Referencias:
2.3 El trabajo doméstico y de cuidado (Pag.26-30)

En los ultimos desarrollos del pensamiento feminista no se propone
equiparar el trabajo doméstico con el trabajo mercantil asalariado como
actividades de un mismo tipo. El primero no se define ni se establecen
sus limites, se enumeran las actividades que lo comprenden, que son
mucho mas que las que inicialmente se llamaron trabajo doméstico
y que hoy dia se denominan trabajo de reproduccion[1]. Comprende
eltrabajo de mantener los espacios de vida, comprar las mercancias
y transformarlas para ser utilizadas por la familia, suplementar los
servicios provistos por los sectores publico y privado a los miembros
de la familia (por ej. salud, educacion, transporte, administracion) y
gestionar las relaciones sociales y personales. A todo ello se agrega el
trabajo de cuidado de las personas. Segun Picchio, las clasificaciones
estadisticas suelen agruparlo en tres grupos de actividades: a) trabajo
doméstico que comprende transformacion de mercancias y cuidado
de los espacios de vivienda, b) cuidado de las personas y c) trabajo
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requerido para relacionar las esferas domésticas con las publicas
originado por las responsabilidades familiares[2]. Esto es lo que se
abarca cuando se habla de este concepto ampliado que llamamos
trabajo de cuidado o de reproduccion social.

Todas estas actividades forman parte de la vida de las personas,
son necesarias para criarse, aprender, amar, recrearse, trabajar,
reproducirse, ser seres sociales. Se le llamoé proceso de reproduccion
de la fuerza de trabajo y mas recientemente proceso de reproduccion
social. Se da en los hogares, se complementa en la sociedad, en el
mercado, en sus instituciones y gobierno.

Las finalidades y las relaciones sociales en que se da este trabajo son
muy diferentes del trabajo mercantil, asalariado o por cuenta propia.
El trabajo mercantil masculino ha sido categorizado como universal,
lo que significa que se entiende como la definicion aplicable a todo
trabajo. Como relacion social, constituye la ocupacion principal del
trabajador que lo vende o lo despliega por su cuenta. Como uso
del tiempo, su opuesto es el no-trabajo, el tiempo libre, el ocio. Se
asocian a su desempeno la medicion en jornadas, la calificacion, la
jerarquizacion, el salario que paga mejor la jefatura, el riesgo, el peligro,
la fuerza. En cambio, el trabajo desarrollado en los hogares tiene
logicas y tiempos diferentes. Los fines y motivaciones son el cuidado
de los miembros del hogary las obligaciones y responsabilidades estan
generadas y concentradas en quienes lo desarrollan, no provienen de
otras personas o estructuras[3]. Se reconoce que también dentro de
los hogares hay jerarquias, pero responden a motivaciones diferentes
que las jerarquias en las empresas o en el sector publico y tienen
reglas diferentes. La diversidad de procesos que se desarrollan en los
hogares da origen a otras medidas del tiempo, a otras intensidades
y ritmos, a otros tipos de jornadas y a una diversidad de habilidades.
Como sabemos, este tipo de trabajo es desempenado mayoritariamente
por mujeres, conforme a la divisidon sexual del trabajo.

Eltrabajo de cuidado tiene sus propios ritmos, intensidades, ldgicas
e imprevistos. Se hace rutina en funcion de las necesidades y de
la participacion de sus miembros en el mercado laboral y en otras
actividades como la educacional. Pero como bien lo dice Carrasco:
“...los tiempos de cuidados son tiempos de relacion, imposibles de
cronometrar por medio del reloj, la velocidad no es un valor sino lo
contrario, reduce la calidad del cuidado y de la relacion.... tiempo reloj
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que exige velocidad para ser mas productivo, es un tiempo dinero, un
tiempo cuantitativo que, en la forma actual de organizacion social,
condiciona, obliga y determina el resto de los tiempos”[4].

¢Qué conecta a ambos tipos de trabajos? ¢Son los tiempos laborales
y domésticos de cuidado los que estan compitiendo entre si? ¢;Son
los tiempos el nudo de las politicas de conciliacion de la vida laboral
con la familiar? El esquema social ciego al cuidado funciona de tal
manera que el tiempo vendido en el mercado laboral a las empresas
y al Estado, o el tiempo de los que trabajan por cuenta propia, es el
tiempo que ha fijado los ritmos de la vida de las personas. En el mercado
laboral asalariado se establece la extension de la jornada laboral y
su distribucion segun las necesidades de la empresa; distribucion del
tiempo continua a través del aiio, o por temporadas, o contrataciones
por plazos fijos, jornada semanal continua, media jornada, jornada
acumulada en dias habiles, jornadas de fin de semana, etc. Socialmente,
eltiempo del trabajo para el hogar pasa a ser un complemento invisible
del trabajo remunerado, subordinado o competitivo con éste y con los
horarios institucionales de la organizacion social: escuelas, atencion
de salud, tramites de todo tipo, relaciones sociales del hogar.

Cadavez mas, a medida que aumenta la participacion de las mujeres
en el trabajo remunerado, ambos tipos de actividad entran en tensidn:
por los tiempos y las responsabilidades que concurren a cada uno de
ellos. Con la actual division sexual del trabajo, las mujeres no sélo
dedican mas tiempo que los hombres al trabajo de cuidado, sino que
cuando concurren al mercado laboral lo hacen con una carga de horas
“no libres”, la mayor parte de las veces reales y si no, supuestas
por quienes las contratan. Ambos trabajos se afectan, las jornadas
se suman, las responsabilidades pesan y el desgaste aumenta.
Se castiga de muchas maneras a las responsables del trabajo no
remunerado por sus ausencias, por su falta de concentracion en un
trabajo remunerado, por su cansancio fisico y psiquico, con menores
salarios, menos cargos de responsabilidad, culpabilizacion por sus
ausencias en razén de motivos familiares. Se han definido como
brechas, pero son las manifestaciones de lainjusticia generada por la
division sexual del trabajo. Quienes son responsables del cuidado de
la poblacidn no sélo no son remunerados, sino que a esa deuda social
con ellos se agregan las deudas de su posicion laboral menoscabada.
Por lo demas, el mercado da menor valor al trabajo de cuidado de las
personas pagando salarios menores a quienes se ocupan de ello, en
su mayoria mujeres.
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La ceguera es de tal envergadura que se califica de activa a la
persona que participa en el trabajo remunerado y de inactiva a la
que solo participa en el trabajo de cuidado para el hogar. Y quien es
inactivo/a ademas es dependiente econdmicamente. Las actividades
que lleva a cabo, mediante el trabajo doméstico y de cuidado, no son
reconocidas en el marco del analisis econdomico y no son compensadas
con los beneficios y seguros del trabajo mercantil. Sin embargo, ellas
estan resolviendo las vidas familiares y las dependencias que los
miembros de la familia tienen del trabajo doméstico y de cuidado.
Esto ha motivado propuestas conceptuales muy interesantes para
aplicar en las encuestas de empleo, como medir la participacion de la
poblacion en los dos trabajos: remunerado y familiar y sus respectivas
desigualdades y dependencias: dependencia de ingreso monetario de
quienes no son remunerados y dependencia de cuidados de quienes
no realizan trabajo doméstico y de cuidado[5].

Las estrategias para abordar el trabajo no pagado de cuidado y
domeéstico han sido variadas, desde disminuirlo, mercantilizarlo,
socializarlo, aumentar la oferta estatal de soluciones y las iniciativas
comunitarias para resolverlo. Esquivel et al.[6], exponen la propuesta
del marco de las tres R para abordarlo:

Reconocerlo, no tomarlo por dado, desafiando las normas sociales y
los estereotipos de género que lo devaliian y lo hacen invisible para
el disefo y la implementacion de politicas;

Reducirlo, acortando el tiempo dedicado a él cuando requiere un
esfuerzo penoso, por medio de mejorar la infraestructura vy;

Redistribuirlo, entre hombres y mujeres, entre hogares y en la sociedad
como conjunto.

Simultaneamente hay posturas que reconocen la diferente naturaleza
en este trabajo, afirmando que “el espacio doméstico es el unico que
puede proporcionar un conjunto complejo de cuidados, puesto que se
trata de servicios no evaluables monetariamente, y de dificil sustitucion
ya sea por servicios ptblicos u ofrecidos en el mercado (Alvarez et al.
2012)”[7]. Folbre (1995)[8] es muy explicita al afirmar que cuidar
implicareciprocidad, altruismo y responsabilidad y contiene aspectos
no mercantilizables que no es deseable disminuir.
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Si se mantiene la vision reduccionista del sistema global, se promueven
soluciones del tipo “eliminar barreras”. Se acude al cambio cultural
que permita repartir el trabajo doméstico y de cuidado equitativamente
entre ambos sexos al interior del hogar y se disenan “ayudas” al
trabajo de las mujeres desde el Estado y también desde las empresas,
por ejemplo, permitiendo acciones de conciliacion entre el trabajo
remunerado y el trabajo del hogar.

La propuesta de este documento es socializar en todo el sistema la
responsabilidad por el trabajo doméstico y de cuidado. Compartimos
la conclusion de Picchio: “El reconocimiento de la experiencia y
gestion de las mujeres en la vida diaria es crucial para tener completa
conciencia de las dimensiones y las tensiones inherentes al proceso de
reproduccion social y por otra parte, solamente a través de compartir
responsabilidades a nivel social sobre la calidad de vida el trabajo
no pagado de reproduccion puede ser reducido y redistribuido mds
igualitariamente”[9].

No hay justicia de género posible si la sociedad reparte desigualmente
entre hombres y mujeres el desempeno de los dos trabajos necesarios
para la reproduccion social. Por ello se argumenta que s6lo ampliando
los limites de la teoria econdmica se podra influir y visibilizar como
prioridad social el trabajo doméstico y de cuidado, ya que es el que
hace posible que el sistema econdmico funcione. Como ha senalado
Martha Nussbhaum, citada por Carrasco, «Sélo en sociedades donde
los trabajos de cuidados no estén determinados por sexo, género,
raza, o cualquier otra categoria social, puede tener sentido el ideal de
igualdad o justicia social... “[10]. Es responsabilidad del conjunto,
ningun colectivo deberia asumirlo, sino todos. No se trata de traer
la légica del trabajo remunerado al hogar, se trata de conservar la
logica de cuidados de los hogares y transmitirla a la sociedad para
que los priorice.

Elenunciado de nuestra postura es que el trabajo doméstico y de cuidado
forma parte integral de la reproduccion social, que es indispensable
para la sostenibilidad de la vida, tanto como la reproduccion de los
bienes materiales y servicios necesarios para ella, provistos por las
diversas formas de produccion — empresas, cuenta propia, comunidades
- empresas privadas y por el Estado. Como tal, no es sélo atributo
de un area privada del cuidado de la vida, sino un compromiso de
la sociedad en su conjunto, incluyendo también el area publica que
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es responsable del bienestar de toda la poblacidn. Reconocer todas
las formas en que se da el trabajo doméstico y de cuidado conlleva
reconocer el caracter de trabajadores de quienes lo desempenan
sin remuneracion y el derecho que tienen como ciudadanas/os de
gozar de los seguros que hoy estan asociados solamente al trabajo
remunerado: enfermedad, vejez, incapacidad, accidente, salud.

2.5 Ampliacion del marco tedrico del sistema econémico (Pag. 33)
Para introducir la justicia econdmica en el esquema neoclasico de
la circulacion de bienes y servicios, economistas feministas lo han
complementado con un area productora de desarrollo humano que
contempla la actividad econdmica de los hogares y sus relaciones
econdmicas con el resto de los sectores para llevar a cabo la reproduccion
social tal como se ha descrito.

“El bienestar es un estado del proceso de reproduccion social que
requiere bienes de consumo y materias primas, asi como servicios
pagados (del Estado y del mercado) y trabajo no pagado en los hogares
y la comunidad. Proceso que se lleva a cabo en un contexto institucional
que involucra a las familias, las instituciones estatales, las empresas,
los mercados y las comunidades”[11].

El esquema ampliado propuesto por el feminismo agrega a los circuitos
de produccion material y de servicios monetarios otro circuito de flujos
que contempla a los hogares como productores de bienes y servicios
para la reproduccion social. De ellos salen personas alimentadas,
vestidas, nutridas moralmente, educadas en las normas de sus grupos,
con valores transmitidos que les permiten interactuar socialmente,
en el sistema escolar, en el mundo del trabajo, de las amistades, la
religion, la politica, y complementar su ser persona. Esta produccidn
se realiza mayoritariamente con trabajo de las mujeres.

En este diseno se visualiza todo el trabajo desplegado entre sectores
y se explicitan las relaciones entre ellos. La reproduccion social se
acepta como la finalidad de la economia, el trabajo de cuidado se
hace explicito y todos los sectores lo incorporan en su actividad.
La igualdad de género se persigue en todo el circuito y no queda
sometida a la division publico privado ya que la reproduccion es de
responsabilidad social.(Pag. 42-43)
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En suma, se ha resuelto la creciente demanda de las mujeres por mayor
participacion en el mercado laboral, pero esta entrada se produce
cuando estan disminuyendo las protecciones y aumentando los riesgos
para los trabajadores asalariados de ambos sexos, fendmeno mas
acentuado en las mujeres. La relacion entre produccion monetariay
reproduccion social ha cambiado, trasladando recursos de fuerza de
trabajo femenina no pagados desde los hogares y desde instituciones
del Estado proveedoras de cuidado, para emplearlos bajando los
costos en la produccion monetaria. La emancipacion econdmica de
las mujeres y el vuelco hacia el mercado laboral convirtio el salario
familiar en dos salarios para una misma familia y el estado protector
abandono6 muchas funciones de cuidado en aras de los equilibrios
presupuestarios y el pago de los créditos. Mas trabajo remunerado
y mas trabajo no remunerado, que sigue siendo responsabilidad de
las mujeres.

¢Como se resuelve la sobrevivenciay el cuidado de las personas, de lo
comun, del ambiente en estas condiciones? Una parte del feminismo
neoliberal de la igualdad adopta el estilo y los valores del trabajo
asalariado masculino, como dice Fraser: “concibiendo la entrada de
las mujeres al trabajo asalariado como la ruta hacia la emancipacion,
prefieren los valores “machistas” asociados con la produccion”. Postura
que responde a una dicotomia jerdrquica, en la cual la produccion es
liberadora, deseable, tiene valor, y “la reproduccion, por contraste,
aparece como un residuo, un obstdculo para el avance del que deberian
desprenderse, para seguir el camino de la liberacion.”[12]

Por el contrario, al poner la reproduccion social en el centro de la
economiay definiendo al estado como un ente cuidador en un sentido
amplio, estamos interpelando al capitalismo en algo que no puede
resolver. En su funcionamiento ha intentado la “conciliacién familia
y trabajo” y medidas como post natales para ambos sexos, que,
aunque han mitigado no han resuelto la contradiccion del cuidado,
y sigue siendo la raiz de las diferencias salariales, de jornadas,
de ascensos, de violencia y otras entre hombres y mujeres. Por
otra parte, un estado cuidador no sélo serviria a los asalariados,
habria que acordar maneras de que el numeroso contingente de
trabajadores por cuenta propia, que los estudiantes, que quienes
se dedican a labores sociales, etc., también accedieran al cuidado y
proteccion social. Y finalmente, la mercantilizacion del cuidado que
ha sido resuelta por la inmigracion, no ha hecho mas que desplazar
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el problema entre paises, por lo que también habra que considerar
los flujos de personas y de trabajo de reproduccion entre paises, en
otro concepto de relaciones internacionales.

Finalmente, resefiando las tesis sobre Justicia Econémica
sostenidas en este documento, afirmamos que (Pag.43-44):

1. Eltrabajo doméstico y de cuidado es parte integral de la reproduccion
social, indispensable para la sostenibilidad de la vida, y como tal
constituye un compromiso para la sociedad en su conjunto y en todas
sus formas, incluyendo también el area publica en tanto responsable
del bienestar de toda la poblacion.

2. El bienestar social, que se basa en el respeto a los derechos
humanos, responde a un ideal de justicia basica que perfila como
deben orientarse los bienes y servicios que produce la economia,
no como fines en si, sino como medios para que la diversidad de
la poblacion logre sus propios fines. Los fines o resultados no son
independientes de la forma en que se logran y la igualdad se entiende
como la oportunidad de desarrollar sus capacidades en libertad de
eleccion para conseguirlos.

3. El desarrollo humano es posibilitado por las condiciones de
sostenibilidad del proceso de reproduccidn social que incluye tanto
la produccion valorada monetariamente como la reproduccion, por
lo que incluimos ambas areas en la vision del sistema econdmico
ampliado. El concepto de renta pasa a ser el de bienestar o renta
ampliada que incluye lo producido en la esfera monetariay en la esfera
de la reproduccidon y es el resultado de toda la actividad econdmica.

4. Una sociedad que reconoce el cuidado reconoce el caracter de
trabajador de todos los que cuidan, con o sin remuneracion, y los
derechos que tienen como ciudadanas/os de gozar de los seguros que
hoy estan asociados solamente al trabajo remunerado: enfermedad,
vejez, incapacidad, accidente, salud. También reconoce el derecho
universal al cuidado de quienes lo necesitan, con independencia
de sus situaciones familiares y de las condiciones laborales de
sus cuidadores.

5. La sociedad capitalista neoliberal no puede resolver la integracion
del cuidado en la economia sin perder su esencia individualista y
mercantil. La mercantilizacion del cuidado que ha sido resuelta
por la inmigracion no ha hecho mas que desplazar el problema
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entre paises, por lo que el sistema ampliado considera los flujos
de personas y de trabajo de reproduccidon entre paises, en otro
concepto de relaciones internacionales.

3.2 Los dos trabajos que realizan las mujeres[13] (Pag. 47-51)
Historicamente se ha considerado al “trabajo” como aquel que se
realiza para el mercado, mientras que el trabajo doméstico y de
cuidado pertenece a otra categoria que se considera como una
responsabilidad natural de las mujeres. En este marco “la institucion
de la relacion laboral normal funciona sobre la base de una division
sexual del trabajo que asignha a los hombres el trabajo remunerado y la
esfera publica para asegurar los ingresos necesarios a la subsistencia
familiar; y a las mujeres, el trabajo no remunerado reproductivo en la
esfera privada para permitir y facilitar la disponibilidad de los varones
en el mercado de trabajo. Se basa en la “normalidad” de una familia
“normal”, caracterizada por la actividad laboral del hombre —-de
por viday a tiempo completo- y la “inactividad” o parcial actividad
laboral de la mujer, que ademas de principal responsable del trabajo
de cuidado, es vista como fuerza de trabajo “secundaria””[14].

Como se decia anteriormente, nuestra postura es que el trabajo
doméstico y de cuidado forma parte integral de la reproduccidn social,
que es indispensable para la sostenibilidad de la vida, tanto como
la reproduccion de los bienes materiales y servicios necesarios para
ella, provistos por las diversas formas de produccion - empresas,
cuenta propia, comunidades - empresas privadas y por el Estado.
Siguiendo a lo sefalado por Fraser examinaremos a continuacion, en
el ambito de los dos trabajos, las dimensiones de justicia/injusticia
que enfrentan las mujeres.

El llamado colectivo femenino presenta una gran diversidad, su
heterogeneidad se expresa en relacion con su condicion socioecondmica,
condicion migratoria, inequidades territoriales y regionales, etnia, edad,
situacion civil, numero y edad de los hijos, lugar de residencia, entre
otras variables. Sin embargo, todas tienen en comun el ser responsables
de las tareas domésticas y de cuidado, independientemente de su
vinculacion laboral parcial o completa; esto se observa en una alta
exigencia y mayor necesidad de conciliacidn entre tiempos de trabajo
productivo y reproductivo y en lo que se ha llamado la pobreza de
tiempo, para dedicarle a otras actividades. Como ya fue senalado en
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la seccion anterior la concepcion del tiempo relativo al trabajo que
se realiza en los hogares tiene logicas y tiempos diferentes, tiene sus
propios ritmos, intensidades, logicas e imprevistos.

3.2.1 Eltrabajo domésticoy de cuidados

A pesar del aumento de la participacion de las mujeres en el mercado
de trabajo y de los avances educativos en las generaciones mas
jovenes, no se han visto cambios significativos en la redistribucion
del trabajo doméstico y de cuidados al interior de las familias,
generando importantes brechas de género en el uso del tiempo. Los
tiempos que hombres y mujeres destinan a las tareas domésticas y
labores de cuidado de hijas e hijos, de enfermos y adultos mayores
dependientes son muy desiguales.

En un dia tipo, en promedio se destina al trabajo no remunerado
(trabajo doméstico y de cuidados):

v las mujeres 5,9 horas
v los hombres 2,7 horas

En una semana tipo, en promedio se destina al trabajo no remunerado

(trabajo doméstico y de cuidados):
v las mujeres 41,3 horas
v los hombres 19,2 horas
INE - ENUT, 2015

Las mujeres trabajan practicamente una jornada laboral mas a la
semana que los hombres en promedio (41,3 horas). En el caso que
su situacion ocupacional sea de ocupada, ellas realizan una doble
jornada de trabajo, al sumar trabajo remunerado y no remunerado.

La situacion descrita se ve especialmente afectada por el ciclo vital
en el que se encuentre la familia. De acuerdo a la investigacion de la
Fundacion Sol, las mujeres con hijas e hijos entre 0 y 6 afios dedican en
promedio 69,7 horas semanales al trabajo no remunerado, superando
en mas del doble el numero que dedican los hombres (31,3 horas).
En segmentos etarios avanzados las mujeres mayores de 66 anos
trabajan no remuneradamente 34,4 horas semanales y los hombres,
del mismo tramo etario, 19,7 horas[15].
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Por otra parte, también es necesario tener en cuenta que las mujeres
pertenecientes a familias de menores ingresos emplean mas horas en
el trabajo doméstico y de cuidado, que las que pertenecen a grupos
de mayores ingresos, diferencia casi inexistente en el caso de los
hombres. Las mujeres de sectores de ingresos medios o altos, que
habitualmente integran familias biparentales en que ambos padres
trabajan, utilizan como una de sus estrategias la contratacion de
trabajadoras de casa particular que se hacen cargo de todas las tareas
domeésticas e incluso de muchas tareas de cuidado. La investigacion
de Medel (2013), da cuenta que las mujeres de altos ingresos le
dedican en promedio 9,4 horas semanales a las tareas domésticas
y de cuidado, versus las mujeres de los grupos mas vulnerables que
le destinan 23,9 horas semanales en promedio[16].

Las cargas del cuidado y del trabajo doméstico segtin la
composicion de los hogares

Los distintos hogares por su composicion tienen diversas exigencias en
relacion con el trabajo doméstico y los cuidados que se requieren. De
acuerdo al censo de 2017, en el siguiente grafico estan representados
los tipos de hogar agrupados segun la intensidad de requerimientos
de cuidado y trabajo doméstico.

Distribucion porcentual de los hogares
por tipo y necesidades de cuidado

70 . Unipersonal

Compuesto

Sin nuicleo

. Biparental sin hijos
. Extendido
. Nuclear monoparental

. Nuclear biparental
con hijos/as

Intensivo Medio Bajo

Necesidades de cuidado

Fuente: elaboracion propia en base a Censo 2017 (INE).
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La composicion del hogar constituye una aproximacion a la carga
o demanda de trabajo de reproduccion del grupo que lo compone,
porque las soluciones generalmente se adoptan por sus miembros
para el conjunto. Segun los datos expuestos, el 60,5% de los hogares
tendria necesidades intensivas de cuidado, el 21,7% necesidades
medias y el restante 17,8% que vive en hogares unipersonales en
principio bajas, porque se resolverian personalmente.

Las necesidades, como se mencionaba anteriormente, también estan
influenciadas por el nimero de miembros y el ciclo de vida al que
pertenecen, por el nivel de ingreso y social, por el compromiso de
trabajo remunerado que tengan sus miembros, por la localizacién
geograficay costumbres familiares. La manera en que se cubren también
varia seglin el acceso a recursos monetarios, sociales, de trabajo
doméstico remunerado, familiares de otros hogares, comunitarios y
de cuidado del grupo.

A modo de ejemplo, las exigencias en relacion al cuidado y al trabajo
doméstico para los hogares que tienen mas necesidades serian como
sigue. En los hogares nucleares biparentales, habria mayor carga de
trabajo doméstico y de cuidado, pero con posibilidad de reparto de las
responsabilidades; en los hogares nucleares monoparentales, liderados
por la madre en un 84,9% habria mayor carga de trabajo doméstico
y de cuidado por la ausencia de otro/a adulto/a, dependiendo de si
el otro adulto supondria un aporte neto positivo o negativo a la carga
total; y en los hogares extendidos la mayor o menor carga de cuidado
y trabajo doméstico estaria relacionada con el nimero y edad de los
integrantes del hogar, con posibilidades que las redes familiares
(abuelos/as) permitan un mayor apoyo en la tareas familiares.

Para los de necesidades medias: hogares biparentales sin hijos, hogares
sin nucleo, se supone menor carga de trabajo doméstico y de cuidado
y los hogares compuestos son de baja frecuencia y probablemente de
una gran diversidad. Finalmente, para los unipersonales, la situacion
de potencial autonomia permite que se hagan cargo del propio cuidado
y eventualmente del de otras personas. En el caso que el integrante
sea un/a adulto/a mayor no valente, se requiere contratar el cuidado
puertas afuera en el mercado (cuidadoras, hogar de ancianos).
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Los efectos en las labores de cuidado (Pag.63-64)

El cierre de los establecimientos educacionales y salas cuna en el
mes de marzo, significo el traslado de los cuidados de niios, ninas y
adolescentes al hogar. Algo similar ha ocurrido con personas mayores
dependientes que también aumento la demanda de cuidados, generando
un efecto adicional en las familias, particularmente en el caso de las
mujeres. Ello ha significado que las labores de cuidado han aumentado
la carga de trabajo de las mujeres, ya que no existe la posibilidad de
delegar en el sistema escolar o en las redes familiares y vecinales
o en otras trabajadoras domésticas remuneradas. Al contrario, las
mujeres han tenido que asumir un nuevo rol, para el cual no tenian
preparacion, el de ser profesoras de sus propios hijos.

El estudio MOVID-19[17] que realiza un monitoreo nacional y semanal
indagod sobre los efectos en las labores de cuidado entre las principales
conclusiones destaca, 2 de cada 3 mujeres (42%) estan destinando
gran parte de su dia en cuidar a un niflo/a o a una persona en situacion
de dependencia. En relacion con la distribucion de las labores,
identificaron una desigualdad que persiste, ya que mientras un 22%
de las mujeres aumenté en mas de 8 horas su carga diaria de cuidados,
en los hombres solo un 13% sufrié esta consecuencia.

Las consecuencias para las mujeres han sido variadas, una de ellas
ha sido la salida de la fuerza laboral debido a sus responsabilidades
familiares. Incluso, han tenido que reevaluar la permanencia en el
trabajo y barajar la posibilidad de renunciar, lo que podria traducirse
en postergar y/o coartar sus carreras laborales. La carga de trabajo de
cuidadosy el trabajo doméstico ha interferido en el trabajo remunerado,
en el caso de las que deben asistir al trabajo en forma presencial,
como ocurre con el personal de la salud, cajeras y vendedoras de
supermercados, entre otras. Y también, de quienes pudiendo ejercer
sus labores en formato de teletrabajo, que las obliga a estar conectadas
y realizar casi simultaneamente labores de cuidado, de escolaridad
y domésticas para sus hijos e hijas. EL INE ha informado que un 27,7
% de los trabajadores realizo trabajo a distancia durante el mes de
julio (INE, 2020).




JUSTICIA DE GENERO: 4
PROPUESTAS HACIA o
EL FUTURO

(pag.82-94)

LA JUSTICIA DE GENERO

PROPUESTA CONCEPTUAL METODOLOGICA.

Considera articuladamente los ambitos privados y publicos, el
poder patriarcaly politico y generaliza los principios de la justicia
al conjunto de la sociedad, debilitando las rigidas fronteras que
separan lo publico y lo privado, lo productivo y lo reproductivo.

Afirma la existencia de distintos sistemas de desigualdad que se
intersectan configurando la experiencia de los grupos excluidos
y en particular la experiencia de las mujeres.

Reconoce la existencia y articulacion de distintos principios de
justicia, abstractos, relacionales, interactivos, entre los cuales la
capacidad de ponerse en el punto de vista del otro/ay el principio
y el derecho al cuidado son centrales en la construcciéon de una
sociedad justa.

Dacuentay desvela los grados de poder y dominio que se ejercen
en las relaciones sociales e interpersonales y de los obstaculos que
se interponen a la participacion de la ciudadania en condiciones de
igualdad y respeto a las diferencias, en distintos ambitos sociales.

Esclarece e identifica los procesos econdmicos, socio culturales,
institucionales y politicos que conforman a las mujeres como un
grupo subordinado, que enfrenta obstaculos de distinto tipo para
acceder a la soberania fisica, econdmica, cultural y politicay en
el proyecto de vida propio.
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« Responde a la complejidad y heterogeneidad de la sociedad
chilena teniendo en cuenta las naciones que la integran en un
contexto de globalizacion marcado por procesos migratorios de
gran envergadura. Por lo tanto, la justicia de género propugna
ampliar los conceptos de la democracia representativa hacia una
democracia paritaria, participativa, deliberativa e intercultural.

« Propone nuevas categorias de analisis de los datos estadisticos
sobre la situacion de las mujeres y las relaciones de género a fin
de mostrar las interrelaciones entre los espacios productivos y
reproductivos en la situacion de vida de las mujeres.

JUSTICIA EN GENERAL
Paridad de participacion: Participar como pares y en un plano de
igualdad en la vida politica, social, econémica y privada.
Tipos de Justicia:
- Representacion (Dimension politica);
- Reconocimiento (Dimension cultural),

- Distributiva (Dimension econdmica)

Injusticia

Obstaculos institucionalizados que impiden a grupos, colectivos y
personas participar en plano de igualdad y como socia/os de pleno
derecho en la interaccion social en las dimensiones econdmicas,
culturales y politicas.

Son Sociedades injustas porque son desiguales, jerarquicas,
fragmentadas, excluyentes.E

En Encubren las estructuras que producen las desigualdades en las
experiencias de vida de las personas y en la subordinacion de algunos
grupos sociales respecto de otros. La ideologia del emprendimientoy
mérito individualy la ideologia de las diferencias radicales entre mujeres
y hombres legitiman las desigualdades de género y minimizan el papel
que juega la organizacion de la economia, las normas institucionales
y la cultura en las desigualdades sociales y especificamente en las
desigualdades de género.
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« Las desigualdades de género se sustentan en: la separacion del
espacio privado y publico, la divisidon sexual del trabajo, normas
institucionales, y discursos que legitiman la superioridad masculina.

« Las concepciones e interpretaciones sobre la realidad social,
patriarcales y neoliberales permean las instituciones y discursos,
como también las interacciones sociales y las subjetividades
personales y colectivas. Estas concepciones son incompatibles
con sociedades solidarias, respetuosas de las diferencias y de las
minorias. No valoran ni reconocen la diversidad de experiencias
de vida como de igual valor y dignhas de respeto.

« Las ideologia y normas neoliberales impiden la expresion de
la diversidad y la creacion de vinculos y redes que sostienen,
empoderan y dan significado a la vida, facilitando el desarrollo
de sentimientos de pertenencia.

b) Estrategias

Desentraiar en el debate publico y en la accidn politica la imbricacidon
del poder politico, econdmico y patriarcal en la organizacion de la
sociedad, en la falta de autonomia y soberania personal, social y
colectivay en la precarizacion de la vida de las mujeres.

« Debilitar fronteras entre espacios publicos y privados y generalizar a
todos los ambitos de la sociedad - publicos, privados y econémicos
- los principios de igualdad y autonomia propios de una democracia
representativa, participativa, deliberativa y paritaria.

« Promover y garantizar la existencia de espacios publicos y
comunitarios donde se contrasten y generen nuevos discursos
sobre la realidad social y se propongan normas de convivencia
mas inclusivas.

- Asegurar que en el proceso constituyente la redaccion de los derechos
fundamentales se haga en conformidad con su reconocimiento y
contenido en los tratados internacionales de derechos humanos.

« Reconocer la centralidad del cuidado en todos los espacios de la
sociedad en la vida privada, en la produccion, en la institucionalidad
publica, en las organizaciones comunales y en las relaciones
internacionales.
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Apoyar, facilitar, organizar la discusion social para definir y
garantizar las condiciones basicas para la vida de la poblacion.

c) Horizonte deseado

Sociedades diversas, plurales, inclusivas, cuyos horizontes culturales,
discursos, normas institucionales e interpersonales permitan el
desarrollo personal y colectivo en sus diversas formas y estilos
de vida, respetando la pluralidad de las formas de existencia y
los distintos sentidos de pertenencia que vinculan a las personas
a distintos grupos (o identidades) sociales.

Sociedades con capacidad de reflexion, de aceptacion del
conflicto, con receptividad frente a los cambios y capacidad de
autorregulacion y de anticipacion de futuros deseados. Sociedades
que permitan el desarrollo y ejercicio de la creatividad, soberania
personal, social, nacional.

Reconocimiento y valoracion del hecho que las sociedades se
construyeny reproducen alinterior de redes de interdependencia,
de vinculos sociales y de instituciones, que anidan y forman a los
sujetos. Sociedades que por lo mismo estan abiertas a los cambios
impulsados desde la agencia de los sujetos.

Sociedades en que la producciéon y la reproduccion son
igualmente valoradas y situadas en el centro de la economia,
como areas solidarias, interdependientes y no jerarquizadas
del aprovisionamiento para la vida.

Sociedades en las cuales los objetivos y prioridades de la produccion
y la reproduccion se discuten y deciden coordinadamente y con
participacion de la poblacion afectada.

Sociedades que al ampliar los limites de la economia reconociendo
la interaccion simultanea de la produccion y la reproduccion
incluyen, valoran y recompensan los trabajos de ambas areas.
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JUSTICIA DE GENERO EN SUS TRES DIMENSIONES

Justicia de Representacion (Dimensidn politica referida a la
participacion y calidad de las instituciones)

Las normas y reglas niegan a determinadas personas como parte
de grupos sociales -inmigrantes, mujeres, personas de determinada
condicidn sexual y pueblos originarios- la posibilidad de participar
en paridad con otros: nacionales, hombres, heterosexuales.

Ausencia de normas que faciliten la participacion paritaria y
deliberativa de los grupos excluidos en espacios politicos, sociales
y sindicales.

Baja presencia de las mujeres en las organizaciones sociales,
sindicales y politicas.

No incorporacion de los contenidos de los tratados internacionales
sobre derechos humanos y de género, en los marcos juridicos
constitucionales y legales.

b) Estrategias

Desde una perspectiva interseccional incluir en la nueva Constitucion
los principios de: dignidad, igualdad sustantiva, no-discriminacion,
solidaridad, libertad y autonomia, paridad de género, pluralismo,
y el derecho al cuidado y buen vivir.

Acordar y redactar los derechos fundamentales en conformidad
con su reconocimiento y contenido en los tratados internacionales
de los derechos humanos.

Incluir mecanismos de accidn positiva para compensar desigualdades
y asegurar la participacion paritaria en distintas instancias de
representacion.

Proponer medidas que mejoren el equilibrio de poderes y la
transparencia de la accion del Estado, mediante mecanismos de
advocacy, de rendicion de cuentas, de control ciudadano.
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- Crear, entre otras instancias, defensorias de la ciudadania frente
al Estado.

« Proponer la participacion paritaria de género en la totalidad de
organismos colegiados, sindicales, gremiales, politicos y sociales.

¢) Horizonte deseado

- Estado democratico, solidario, descentralizado, plurinacional.
Garante de los principios de libertad, dignidad, paridad, participacion,
inclusion, igualdad sustantiva, no-discriminacion, autonomia,
justicia, solidaridad, pluralismo, participacidon, inclusién, buen
vivir para que la libertad y la igualdad de las personas y de las
comunidades sea, realizable.

« ElEstado generalas condiciones para que la libertad y laigualdad
de las personas, y de las comunidades de las que forman parte,
sean reales y efectivas; y toma las medidas necesarias para
asegurar el igual goce de los derechos. (nueva Constitucion con
perspectiva de género 2020).

- El Estado asume politicas para eliminar todas las formas de
discriminacidn directa e indirecta en relacién con el acceso al
cuidado sanitario, el esfuerzo diagnostico y terapéutico y la
investigacion médica.

» ElEstado Plurinacional de acuerdo a los tratados internacionales
reconoce, respetay garantiza la existencia, formas de asociacion
y cultura de los pueblos originarios y de los derechos de las
mujeres de acuerdo a los siguientes principios: 1. Reciprocidad
igualitaria: que garantiza que los miembros de las minorias no
deben merecer menores derechos civiles, politicos y culturales
que la mayoria. 2. Adscripcion voluntaria: las personas no deben
ser asignadas automaticamente a un grupo cultural, religiosos o
lingliistico en funcién de su nacimiento. Todo, con atencidn a las
posibles colisiones de derechos fundamentales que pudiesen
afectar a las mujeres indigenas.

« Conrelacion alos pueblos originarios el Estado reconoce tres tipos
de derechos, aquellos relativos a los derechos territoriales, a los
derechos socioculturales con especial atencion a los derechos
sexualesy reproductivos de las mujeres indigenas, y a los derechos
de organizacion politica tanto en el ambito de su autodeterminacion
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interna como en relacion con la sociedad nacional. Todo, con
atencion a las posibles colisiones de derechos fundamentales
que pudiesen afectar a las mujeres indigenas.

Justicia Distributiva (Dimension econdmica)

re el est la justicia distributiv
Lajusticia distributiva no forma parte explicita del modelo de economia
vigente cuyo funcionamiento se basa en una distribucién de la
riqueza y de los ingresos existente, la que tedricamente satisface
las preferencias individuales de las personas y que se modifica por
medio del mercado regulando los salarios y los precios y orientando
las producciones en funcidén de la ganancia.

El Estado tiene caracter subsidiario en los aspectos econdmicos dejando
que el sector privado intervenga preferentemente en la produccion
econdmica e incluso en la proteccidn social de la poblacion.

La division sexual del trabajo y la separacion entre lo publico y
lo privado estan en la base del modelo y de la discriminacion de
género en contra de las mujeres, separacion que es funcional para
no reconocer el trabajo de reproduccion y cuidado que se lleva a
cabo en los hogares principalmente por ellas a quienes se sindica
como responsables de este trabajo, sdlo en virtud de su sexo. Por su
parte, el modelo neoliberal ha transformado las relaciones de trabajo
introduciendo riesgo, inestabilidad y vulnerabilidad en aras de una
mayor productividad para el capital y ha incorporado a las mujeres
al mercado de trabajo preferentemente en estas condiciones.

La existencia de dos trabajos desigualmente visibilizados y valorados
y la segregacion sexual en el mercado de trabajo condiciona un acceso
desigual de las mujeres no sélo al mercado laboral, sino también a
bienes materiales, a la tierra, al crédito, a la cobertura de riesgos
vitales, al consumo y al capital.

La division sexual del trabajo produce desigualdades de resultados
entre hombres y mujeres en lo relativo a la distribucion de recursos,
bienes y oportunidades. La relacidn entre produccion y reproduccion
es un flujo permanente de interacciones e impactos en una u otra
areay se reproduce ideolégicamente en la normativay legalidad que
regula el matrimonio, el divorcio, las relaciones laborales, la seguridad
social, produciendo diferencias injustas entre hombres y mujeres.
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Diferencias en los dos trabajos vy su interrelacion:

Jornadas de trabajo intensas y extensas para las mujeres
condicionadas por el trabajo doméstico y de cuidado

Apropiacion por otros y carencia para las mujeres del tiempo propio
y de desarrollo personal por la intensidad del trabajo mercantil y
no remunerado simultaneamente. (uso de tiempo).

Diferencias en el mercado de trabajo remunerado:

Las mujeres enfrentan obstaculos de ingreso al mercado laboral
que se reflejan en tasas de participacion laboral menores y de
desocupacion mayores que las de los hombres.

En el trabajo asalariado ocupan lugares diferentes por sexo, dando
lugar a segregacion por sexo horizontal (ocupaciones) y vertical
(escalas jerarquicas).

LLos sistemas de proteccidn social —pensiones de vejez y salud-
tienden a discriminar a las mujeres por sus trayectorias laborales
inestables, por razones de maternidad, por su mayor morbilidad,
por su mayor esperanza de vida.

Ellas tienen menor permanencia, estabilidad y promocion en los
itinerarios laborales

Perciben menores ingresos en trabajos similares porque son
discriminadas y en promedio ganan menos por ocupar peores
posiciones en el trabajo remunerado.

En el mercado se percibe unaimportante desvalorizacion econémica
y laboral del nivel educacional de las mujeres.?

b) Estrategia

Promover el reconocimiento constitucional de los derechos
econdmicos y sociales.

Reconocer la responsabilidad societal de las labores de cuidado
y tareas domésticas, considerando la maternidad y la paternidad
como responsabilidad de ambos sexos, o parejas de otro tipo, con
igual compromiso frente a los hijos comunes.
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« Incluir en el derecho al trabajo la garantia de la igualdad salarial
entre hombres y mujeres, poniendo en funcionamiento en las areas
administrativas de seleccion de personal, de recursos humanos y
de remuneraciones mecanismos efectivos que puedan terminar
con la brecha salarial en el sector privado y publico.

- Considerar especialmente la realidad de las mujeres migrantes,
pobres, rurales (campesinas y asalariadas), indigenas, disidencias
sexuales y en situacion de discapacidad, a fin de no solo facilitar su
acceso al trabajo, sino de garantizar cupos especificos que ayuden
aladisminucion del desempleo histérico de estas y otras mujeres.

c) Horizonte deseado

« Acompanando la transformacidn social deseada hacia un sistema
politico y cultural como el descrito anteriormente, lograr una
transformacion de la economia neoliberal y sus postulados en
una economia centrada en la sostenibilidad de la vida que avance
hacia un nuevo modelo de desarrollo mas equitativo, y sustentable,
donde:

« Los principios y modalidades de la distribucién del ingreso, de la
riqueza, de los bienes materiales e inmateriales necesarios para
la reproduccion social son motivo de decisiones sociales.

- El trabajo de reproduccion es reconocido, valorado y repartido
socialmente de manera justa para todos.

« Laproduccion econdmica es rentable y orientada por el mercado,
cuidando que el consumo interno sea equilibrado en su poder de
compray que las necesidades basicas seiialadas colectivamente
por grupos especificos puedan ser satisfechas.

« Laproduccion asegura el abastecimiento de algunos bienes basicos
y la poblacidn tiene voz e influencia en las decisiones sobre la
disponibilidad de bienes comunes a los que no puede afectar la
propiedad, como el agua, el aire sin contaminar, la costa maritima
y de lagos, la fauna. Su uso esta acordado y regulado por todos,
atendiendo a la priorizacion de la salud y la vida humana, vegetal
y animal del territorio.
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El Estado esta comprometido con la obligacion de velar por el
cumplimiento de los objetivos sociales y entre ellos, el compromiso
de educar, atender a la salud, garantizar un minimo monetario
paralavida, organizar el sistema de proteccion social para todos
y procurar soluciones dignas para aquellos que no tienen familia
que los sustente.

En las distintas formas econdmicas de produccidn se reconoce la
posibilidad de negociar los recursos y por tanto las organizaciones
sociales que los representan, como, por ejemplo, en el trabajo
asalariado la representacion sindical, la negociacion colectiva,
agendas sindicales con contenidos de género, directivas sindicales
y mesas negociadoras.

Se elimina la injusticia en las remuneraciones segun el sexo, la
raza o la condicion sexual, y en el acceso a bienes tales como el
crédito, la propiedad y usufructo de la tierra el agua, el aire.

El Estado asume deberes tales como garantizar la proteccion de
todas las formas de familia, promover la participacion politica de
las personas y comunidades en que se insertan, tanto en el espacio
publico como privado y proveer las condiciones necesarias para
la redistribucion del trabajo doméstico y de cuidado en toda la
sociedad (nueva Constitucion con perspectiva de género 2020).




II. SINTESIS DE PROPUESTAS

CONCEPTUALIZACION CUIDADOS

Cuidar y realizar todas aquellas tareas que acompanan dicho
cuidado, como las del trabajo doméstico, que se encuentra en el
espacio privado.

Trabajo no remunerado que debe ser concebido con estatus legal
como actividad econdmica que crea valor, riqueza y bienestar social.

El alcance del principio de cuidados considera a las personas,
comunidades y el medioambiente.

El término trabajo doméstico y de cuidados no remunerado
comprende todas las actividades diarias necesarias para
mantener nuestras vidas y salud. Entre ellas, estan las tareas
del hogar, como la preparacion de alimentos, limpieza y lavado
de ropa, y las tareas de cuidados personales, especialmente,
de las nifas y ninos, personas mayores, enfermas o aquellas
que tienen alguna discapacidad.

Lo que denominamos cuidados es algo inherente a la vida, en
particular, a la vida humana, aunque no solamente aquello. Es una
parte fundamental de la reproduccion social, de la reproduccion de
las personas, de la reproduccion de la vida humana. Los cuidados
dan cuenta de nuestra vulnerabilidad

Reconocimiento del cuidado como trabajo, incluyendo su proteccion
y acceso a seguridad social.

SUJETAS/GRUPOS

Mujeres

Mujeres empobrecidas

Mujeres racializadas

Personas en situacion de discapacidad
Ninas, ninos y adolescentes

Disidencias de género y sexuales
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Personas privadas de libertad
Personas mayores

Personas en situacion de dependencia
Personas cuidadoras

Migrantes

OTROS DERECHOS RELACIONADOS-DDHH

Derecho al trabajo decente, compatible con los cuidados y el
tiempo libre.

Reconocimiento social y econdmico al trabajo no remunerado
como forma de trabajo.

Derechos sociales

Igualdad de derechos y deberes en la familia (corresponsabilidad)
Derecho al descanso y a la recreacion.

Derecho a una vida libre de violencia

Derecho a la salud

Derecho a la vivienda adecuada

OBLIGACIONES E° MANDATOS

1.
2.

Desprivatizacion de los cuidados.

Régimen laboral que funcione en armonia con las necesidades
del cuidado humano (Ecuador).

. Proteccion de la seguridad social se extiende de manera progresiva

a las personas que tengan a su cargo el trabajo familiar no
remunerado en el hogar (Ecuador).

. Creacion de un sistema (pluri)nacional integrado vy

universal de cuidados, que reconozca la reproduccidon
como responsabilidad social.

Implementacion de un mecanismo de reconocimiento y recompensa
del trabajo doméstico y de cuidados como una actividad econémica.

Igualdad en la valoracion del trabajo productivo y reproductivo
(como areas solidarias, interdependientes y no jerarquizadas del
aprovisionamiento para la vida).

Terminar con las zonas de sacrificio.

. Politicas publicas de cuidado que desarticulen los roles de género.
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9. El Estado debe proveer suministros basicos (agua, electricidad,
comunicaciones, etc.)

PRINCIPIOS

10.Reconocer, reducir y redistribuir (desfeminizacion y colectivizacion) el
trabajo doméstico y de cuidados, incorporando enfoque intercultural
y comunitario.

11.Igualdad y no discriminacion.
12.Enfoque de cuidados como principio rector
13.Definir el caracter del Estado como cuidador.

14.Modelo de desarrollo sostenible, respetuoso de la naturaleza y
reconocedor de la emergencia climatica.

15.Recuperar la soberania sobre los bienes comunes, especialmente
del agua, estableciendo nuevas formas de administracion publica
de los mismos que sea compatible con la vida y el desarrollo de
las comunidades.
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ITI. CONCLUSIONES

Esta es una dimensiéon que si bien ha estado presente como una
demanda historica de los movimientos feministas, ha cobrado mayor
importancia a partir del impacto de la pandemia en el contexto de la
crisis global de los cuidados. Luego de la sistematizacion, se observa
que las propuestas no abordan explicitamente la diversidad de familias
presentes en la realidad nacional, lo cual resulta necesario para
cuestionar el modelo de la familia hegemoénica y nuclear, abriendo
paso a que los cuidados sean garantizados en las otras formas de
familia que existen en la sociedad chilena.

Por otra parte, se observa la necesidad de articular una nocién que
vaya mas alla del trabajo doméstico no remunerado y la division
sexual del trabajo, para comprender los cuidados como una funcién de
sostenibilidad de la vida que conlleva elementos afectivos, simbdlicos
y también su relacion con la naturaleza. En este sentido se trata de
un nuevo paradigma social.




I. PROPUESTAS Y REFERENCIAS

DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS

1.T7iTULO: COMPROMISO HACIA UNA NUEVA
CONSTITUCION PARA LA ASOCIACION RED DE
INVESTIGADORAS

Organizacion: Asociacion red de Investigadoras

Referencia:
“Reconocer los derechos sexuales y reproductivos de las mujeres.”
(Pag.2)

2.TITULO: BRUJULA CONSTITUYENTE FEMINISTA

Organizacion: Corporacion Humanas, Observatorio de Género y
Equidad (OGE) y Centro de Estudios de la Mujer (CEM)

Referencia:

Desmontar el control del poder patriarcal sobre lo privado y lo
publico, con el objetivo de desarrollar nuevas formas de produccion
y reproduccidn de la vida.(Pag.3)

Reconocery garantizar los derechos sexuales y reproductivos de las
personas en el marco de los estandares de derechos humanos. (Pag.12)

Reconocer y proteger todas las formas de familias, las relaciones
sexo-afectivas y el derecho a la intimidad.(Pag.12)



3.TITULO: CARTILLAS CONSTITUYENTES N° 1:
GLOSARIO CONSTITUCIONAL

Organizacion: Vota por Nosotras

Referencia:

Cartilla 1

Derechos sexuales y reproductivos

Los derechos sexuales y reproductivos son aquellos que permiten a
todas las personas, sin discriminacion ni violencia o coercidn, ejercer
plenamente su sexualidad como fuente de desarrollo personal, y decidir
autonomamente sobre la sexualidad y reproduccion, contando para
ello con la informacion, los medios y servicios que asi lo permitan.”
(Pag.10)

Trabajo sexual remunerado

Actividad que realizan personas adultas en pleno ejercicio de sus
facultades y sin coercion, al ofrecer un servicio sexual con fines
econdmicos. En lo reivindicativo, se pretende que las personas
dedicadas a este rubro laboral —tanto dependientes como auténomas-,
puedan contar con derechos sociales y laborales minimos, con el
reconocimiento de los espacios fisicos donde este se ejerce, asegurando
condiciones de salubridad y erradicando condiciones de explotacidn
laboral y de violencia institucional.” (Pag.19)

Cartilla 2

“Debemos eliminar restricciones a la autonomia de las mujeres
consagradas constitucionalmente, para con ello habilitar la consagracion
de derechos sexuales y reproductivos de las mujeres: el derecho a
la intimidad, a la orientacidn sexual, identidad de género, a decidir
libre y responsablemente sobre la maternidad, a vivir una sexualidad
sana sobre la base de la educacidn, lainformacion y las prestaciones
de salud adecuadas.” (Pag.10)

4.TITULO: CARTA ABIERTA DE LA ARTICULACION
FEMINISTA DE OSORNO

Organizacion: Articulacion Feminista Osorno

Referencia
“Es necesario el reconocimiento y la garantia de los derechos sexuales
y reproductivos de las mujeres” (Pag. 2)
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5. TITULO: CONSTITUCION INSULAR

Organizacion: Red de organizaciones sociales y Asambleas del
Archipiélago de Chiloé

Referencia:

“Es primordial que el Estado chileno, reconozcay garantice los derechos
sexuales y reproductivos como derechos universales, la sexualidad
es un aspecto central del ser humano presente a lo largo de su vida.

La salud sexual es un estado de bienestar fisico, emocional, mental
y social, relacionado no solamente con la ausencia de enfermedad,
disfuncion o incapacidad, esta requiere de un enfoque positivo y
respetuoso de la sexualidad y las relaciones sexuales, asi como la
posibilidad de tener experiencias sexuales placenteras y seguras,
libres de coercion, discriminacion y violencia. “(Pag.17)

“Desde la Red Sanitaria de Chile, se debe garantizar el acceso a
servicios de salud sexual y reproductiva.”

“Derecho a la autonomia e integridad del cuerpo, como lineamiento
principal el aborto libre, seguro y gratuito garantizado por el Estado.
”(Pag. 18)

“El derecho aunavida libre de tortura, trato o penas crueles, inhumanos
relacionados con la sexualidad, tales como; la esterilizacion y
anticoncepcion forzada, violencia obstétrica, discriminacidon a mujeres
indigenas, a personas viviendo con VIH/SIDA, a las disidencias y a
las trabajadoras sexuales.”(Pag.18)

“El derecho a una vida libre de todas las formas de violencia y de
coercidn, como lo son los abusos y violencias sexuales, con numerosos
casos en la provincia, se propone apoyo continuo, seguimiento e
informacion para las victimas de violencia sexual, capacitacion
basada en estos derechos a las instituciones policiales como PDI y
carabineros, como también a los equipos de salud.

El derecho a la privacidad, al grado maximo alcanzable de salud,
incluyendo la salud sexual que comprende experiencias como
placenteras, satisfactorias y seguras en los servicios de atencion
de salud. Poder otorgar acompanamiento acorde en los procesos de
aborto, prenatal, pre-parto, partoy post parto, desde la institucion o
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desde el hogar, como asi otorgar calidad de atencidon en cancer
cervicouterino y cancer mamas, principales muertes en la
poblacién femenina.

El derecho a lainformacion y basado en evidencia, laimportancia del
derecho a la educacidn integral de la sexualidad, que comprendan
edades preescolares hasta la ensefnanza media, como parte del
curriculum escolar obligatorio y la presencia de profesional de salud
(matrona) en los establecimientos escolares, para dar apoyo continuo
a las ninas, ninos, nines y adolescentes.

El derecho a contraer, formar o disolver el matrimonio y otras
formas similares de relaciones basadas en la equidad y el pleno
y libre consentimiento.

El derecho a decidir tener hijas/os, el nUmero y espaciamiento de los
mismos, y a tener acceso a la informacion y planificacion familiar,
como los métodos anticonceptivos en zona rurales, la decision de
esterilizacion a pesar de la edad o niumero de hijas/os, como el
aumento al acceso a la vasectomia para hombres.

El derecho a la libertad de pensamiento, opinién, expresion, libre
asociacion y reuniones, a participar en la vida publica, politica y
cultural con respecto a la sexualidad, derechos sexuales y salud
sexual.” (Pag.18)

6.TITULO: LA PROPUESTA CAMPESINA ANTE LA
CONVENCION CONSTITUYENTE

Organizacion: Conagro, Voz del Campo, Leftraru A.G, Ranquil, Nehuen
y Red Nacional Apicola-Chile

Referencia:

“Garantizar el acceso, por medio de una politica estatal, en condiciones
de igualdad, a salud sexual y reproductiva, en los planos fisico y
mental, en particular derecho a la informacién y educacion sexual,
atencion sanitaria, prevencion del embarazo y planificacion familiar.
Estos derechos deben proteger la libertad de optar a una atencion
publica, gratuita y de calidad, y a decidir libremente frente a un
embarazo no deseado.
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El Estado debe garantizar el ejercicio y aplicabilidad de la Ley IVE
(Ley de aborto por tres causales), asegurando la cobertura publica
a todas las mujeres, exigiendo en los servicios de atencién primaria
y hospitales publicos que no se practique la objecion de conciencia.

El Estado debe generar las capacidades institucionales y las leyes y
reglamentaciones necesarias para la plena implementacion, respetoy
apego a las disposiciones del Convenio sobre la Eliminacion de Todas
las Formas de Discriminacidn contra las Mujeres de Naciones Unidas
(CEDAW), suscrito por el Estado de Chile.” (Pag. 10)

7.TITULO:GUIA CONSTITUYENTE PARA MUJERES POR
UN NUEVO CHILE

Organizacion: Humanas, Observatorio Género y Equidad (Nada
Sin nosotras)

Referencia:
“Erradicacion de la violencia contra las mujeres basado en prevencion,
garantia de derechos sexuales y reproductivos, entre otros.” (Pag.6)

“La interpretacion conservadora de la proteccion de la vida del que
esta por nacer, ha evitado el avance en el reconocimiento de derechos
sexuales y reproductivos de las mujeres o personas gestantes. (Pag.14)

“El Estado adoptara las medidas necesarias para prevenir, eliminar
y sancionar(...) la explotacion sexual.” (Pag. 14)

“Desde la dimension de las mujeres, es fundamental ademas que se
reconozcan y garanticen los derechos sexuales y reproductivos bajo
los marcos del derecho internacional de los derechos humanos.”
(Pag. 22)

“Educacion sexual integral.” (Pag. 24)
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8.TITULO: JUSTICIA DE GENERO: PROPUESTAS HACIA
EL FUTURO

Organizacion: Humanas, Centro de Estudios de la Mujer y Observatorio
Género y Equidad

Referencia:
“Movilizacion, debates, propuestas, alianzas y acciones de incidencia
en torno a garantizar el ejercicio de:

» Los derechos sexuales y reproductivos.
« Los derechos a la disidencia sexual.” (Pag.8)

“El sistema politico consagra una ciudadania plena y efectiva que
reconoce a grupos

histéricamente excluidos como las mujeres, personas de la diversidad
sexual, los pueblos originarios.”

“La ciudadania cuenta con las condiciones para tomar decisiones
en el ambito de la reproduccion y la sexualidad sin interferencias de
terceros o agentes del estado, considerando la importancia de las
condiciones socio culturales en que estas decisiones son tomadas.”

“El Estado garantiza a las mujeres los servicios apropiados en relacion
con el embarazo, el partoy el periodo posterior al parto proporcionando
servicios adecuados y asegurando una nutricion adecuada durante el
embarazo y la lactancia sin discriminacion alguna.” (Pag.9)

“Promover el reconocimiento constitucional de los derechos econémicos
y sociales de toda la poblacion, considerando especialmente la realidad
de las mujeres migrantes, pobres, rurales (campesinas y asalariadas),
indigenas, disidencias sexuales” (Pag.11)

9.TITULO: SINTESIS ENCUENTRO ASAMBLEA
POPULAR FEMINISTA

Organizacion: Asamblea Popular Constituyente y Bloque Feminista
Unidad Social

Referencia:

“En los primeros meses de la pandemia se dejo de lado la atencion
de la salud sexual y reproductiva, y hasta ahora nadie se hace cargo
de los lotes de anticonceptivos defectuosos que han redundado en
un centenar de embarazos no deseados.
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Podemos senalar sin equivocacion, que la pandemia afectd fuertemente
nuestras vidas, aumentado la exclusidon, la discriminacion en el
mercado laboral, la negacion de nuestros derechos reproductivos,
la desigualdad en el acceso a la justicia.” (Pag. 2)

“ Derechos sexuales y reproductivos, incluido el derecho al aborto,
mas alla de las 3 causales, que resultan letra muerta para muchas
mujeres por los obstaculos de accesoy las objeciones de conciencia. Los
derechos sexuales y reproductivos Incluyen el derecho a la informacion
oportuna y relevante para decidir sobre nuestros cuerpos y nuestra
vida sexual y reproductiva con libertad, confianza y seguridad. Los
derechos les asisten a las personas. Los sujetos de derecho son las
mujeres y las personas, no los fetos.” (Pag. 3)

10.TITULO: ENCUENTROS PLURINACIONALES DE LAS
Y LES QUE LUCHAN Y LA HUELGA GENERAL FEMINISTA
EN LAS LUCHAS DEL 2020

Organizacion: N/A

Referencia:
“Libre determinacion de todas y todes: Autonomia sobre nuestros
cuerpos, vidas y vinculos;

maternidades deseadas y crianzas feministas.” (Pag.5)

1. Apostamos por la legalizacion integral del aborto libre, seguro y
gratuito (no solo por su despenalizacion). Este derecho debe estar
garantizado por el Estado, promoviendo politicas publicas que
faciliten el acceso a informacion y a abortar. Que exista la opcion de
abortar con organizaciones de acompanamiento y que todes tengamos
acceso a los métodos disponibles para hacerlo. Es indispensable un
acompanamiento integral en todas las etapas del aborto.

2. La atencidn de salud es particularmente precarizada para les
companeres disidentes.

Exigimos la incorporacion de una perspectiva feminista y disidente
en los DDSSRR, especialmente en la formacidn de profesionales de
la salud y en protocolos de atencion, asegurando la realizacién de
procedimientos sin que se juzgue a los cuerpos que desean realizarlos,
libre de violencia obstétrica y bajo el principio del respeto a la decisidon
de cada une en cualquier atencion de salud.
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3. Laseparacion de la Iglesiay el Estado es un aspecto central para
hacer valer nuestros derechos sexuales y reproductivos. Exigimos
una educacion sexual integral feminista y laica desde la ninez, que
considere un enfoque transversal respecto de sexualidades, placer
y salud sexual, con perspectiva feminista, disidente, antirracista y
anticolonial. Exigimos el n de la objecion de conciencia; el Estado debe
garantizar el ejercicio de nuestro derecho a decidir sobre nuestros
cuerpos y vidas con autonomia” (Pag. 7 y 8)

3. Construir pedagogia feminista en relacion a educacion sexual y
de género integral paray por lesbianas, trans, travestis, no binaries,
intersex, bisexuales, pansexuales, asexuales, que apunten a nuestro
buen vivir. Luchamos contra la educacion cisheteropatriarcal y la
transmision de mensajes de odio en espacios educativos. Debemos
erradicar laimposicion binaria en el sistema educativo y la invisibilizacion
de identidades no binaries de nines y adolescentes por medio de los
uniformes, lenguaje e infraestructuras, asi como construir herramientas
y programas de acompanamiento a nifes disidentes a la cisheteronorma
en comunidades educativas y también para sus tutores legales.

4. Nos llamamos a transversalizar las luchas disidentes en todo el
feminismo. Es fundamental visibilizar a las personas y las organizaciones
de disidencia. Se observa un aumento de posiciones de feminismos
transfdbicos, frente a lo cual nos llamamos a no darles espacio y crear
estrategias para combatirlos. (Pag. 10)

11.TITULO: COMPROMISO PARA LA PARTICIPACION
CIUDADANA EN EL PROCESO CONSTITUYENTE

Organizacion: Red para la participacion

Referencia:
“Incluir a quienes por diversas razones normalmente quedan fuera
de las decisiones (...) las diversidades sexuales” (Pag.3)
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12.TITULO: CARTA DE COMPROMISO CON LAS
PROPUESTAS FEMINISTAS PARA EL PROCESO
CONSTITUYENTE

Organizacion: Nada sin Nosotras

Referencia:

“La garantia y proteccion a los derechos humanos de nifias, mujeres
y disidencias, en particular los derechos sexuales y reproductivos.”
(Pag. 2)

13.TITULO: PROPUESTA CONSTITUCIONAL DE LA
CENTRAL UNITARIA DE TRABAJADORES

Organizacion: Vicepresidencia de la Mujer CUT- Fundacidn Instituto
de Estudios Laborales

Referencia:

“Derecho a la salud integral — derechos sexuales y reproductivos:
Reproduccion como una funcién social que debe ser compartida por
la sociedad a través del Estado” (Pag. 5)

14.TITULO: SISTEMATIZACION 1° CONGRESO OCAC
Organizacion: OCAC Chile

Referencia:

“Asi como también consagrar derechos humanos y definir de forma
expresa la jerarquia constitucional de los tratados internacionales,
propendiendo a la proteccidon y la promocion de los mismos. En
especial respecto a temas como la proteccion al medioambiente,
derechos sexuales y reproductivos” (Pag. 2)

“Derechos Sexuales y Reproductivos. Hay una concepcion generalizada
respecto a que se debe garantizar el derecho a aborto libre, a una
Educacion Sexual Integral, al acceso a métodos anticonceptivos, y a
la maternidad deseaday sin violencia. Se menciona en algunos casos,
que estos derechos deben ser autdnomos, pese a que convergen con
otros derechos y tematicas.” (Pag.5)

“Derecho a la Educacidon: no sexista, gratuita, publica, de calidad,
con perspectiva de género. Se menciona también, que aborde la
Educacion Sexual Integral.” (Pag.6)
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“Trabajar en capacitaciones, charlas, formacion continua de las
voluntarias, sobre temas que no tratamos necesariamente (se mencionan:
lenguaje inclusivo, violencias de otros grupos, grupos indigenas,
acoso sexual en poblacion migrante, educacion no sexista orientada
a ninos, ninas y adolescentes), con posibilidad de invitar a otras
personas.” (Pag.7)

15.TITULO: ROMPIENDO EL SILENCIO

Organizacion: Débora Cofré Suazo y Erika Montecinos Urrea

Referencia:

“En una posible nueva Carta Magna, sea de sentido comun que los
derechos sexuales y reproductivos deben ser para todas las personas,
atendiendo a sus necesidades especificas. Por ejemplo, las necesidades
en salud para personas trans; en salud sexual inclusiva de diversas
practicas sexuales como las lésbicas y homosexuales; las familias
LGTBIQ+, con sus respectivas protecciones sociales para sus hijes.
En definitiva, un sistema que abandone laidea de poner en el centro
mismo y de manera superior al ser humano (blanco y heterosexual),
y sea parte de un universo donde estamos todes unides al medio
ambiente y al mundo animal” (Pag.4)

16.TiTULO: HACIA UNA CONSTITUCION FEMINISTA:
15 PUNTOS MINIMOS

Organizacion: Humanas

Referencia:

“Los derechos sexuales y reproductivos de las personas, el derecho
a la identidad de género de toda persona, incluyendo ninos, nifas
y adolescentes y reconociendo todas las formas de familias, las
relaciones sexo-afectivas, asi como el derecho a la intimidad.” (Pag.6)

“Incorporar la dimension de la sexualidad y la reproduccion como
ambito de derechos reconociendo el derecho de todas las personas
a la intimidad, a la identidad sexual, la eleccion de la pareja, a la
maternidad voluntaria, a la orientacion sexual y la ausencia de actividad
sexual coercitiva, asi como a decidir libre y responsablemente el
numero y espaciamiento de sus hijos e hijas, si de vivir una sexualidad
sana, sin riesgos para la salud, y de acceder y obtener la informacion,
educaciéon y medios para hacerlo.” (Pag. 6y 7)
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17. TITULO: PERSPECTIVA DE G,éNERO EN EL
REGLAMENTO DE LA CONVENCION CONSTITUCIONAL

Organizacion: Red de Centros de Estudios para una nueva Constitucion

Referencia:

“La Convencion debiese promover y garantizar los derechos de
maparentalidad tanto en su marco legal como también culturalmente. Se
propone evaluar la posibilidad de contar con alternativas de guarderia,
salas de lactancia, u otras formulas para conciliar labores de cuidado
con labor convencional, como por ejemplo que mujeres y hombres
tengan derecho a sala cunay/o jardin infantil Junji o Integra.” (Pag.7)

18. TiTULO: PROGRAMA FEMINISTA PARA UNA
NUEVA CONSTITUCION

Organizacion: Red de defensoras de los Derechos Humanos

Referencia:

“La elaboracion de politicas publicas con perspectivas de género que
den tratamiento a la violencia sexual diferenciada sufrida por mujeres
y disidencias sexuales e incluyan dentro de los planes y programas
educativos un fuerte sentido de verdad y justicia. “ (Pag.14)

Derecho a la Autonomia Corporal de la mujer

El derecho a la autonomia sexual y corporal de las mujeres corresponde
a la capacidad de autodeterminacion de las mujeres que el Estado
debe reconocer bajo un principio de progresividad respecto de los
DDHH y el principio de no discriminacion por razones de sexo y/o
género. De esta manera se debe proteger el derecho a la salud
sexual integral de las mujeres y disidencias sexuales, el derecho al
aborto, a la educacion sexual integral, el derecho a no ser torturadas,
explotadas sexualmente, mutiladas, asesinadas, violadas o abusadas
por un tercero. (Pag.15)

Educacion Sexual Integral

La educacidén sexual integral es un derecho social que consiste la
obligacion del Estado en cuanto a la preparacion de nifos, nifas
y jovenes respecto de los conocimientos, habilidades, actitudes
y valores necesarias para realizar su salud, bienestar y dignidad;
desarrollar relaciones sociales y sexuales respetuosas; considerar
como sus elecciones afectan su propio bienestar y el de los(as) demas;
entender cuales son sus derechos a lo largo de la vida y asegurarse
de defenderlos. Ademas de asumir la responsabilidad formativa
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en educacion sexual de profesionales de la educacion que hagan
cumplir este derecho, en coherencia con el rol docente en cuanto al
fortalecimiento de la identidad y autoestima de ninos(as) durante la
etapa escolar. (Pag. 18)

Prohibicion de todo tipo de discriminacidn, sexual y de orientacion
sexual, identidad, origen y procedencia cultural. (Pag. 34)

Derecho a la salud de las mujeres

Nos referimos a nuestros derechos sexuales y reproductivos, a la
sexualidad y la reproduccion humana y a los cuerpos involucrados.
Su propdsito es que las personas puedan vivir su autonomia y su
libertad en la sexualidad y la reproduccion sin discriminacion,
riesgos, amenazas, coercion o violencia. Los derechos sexuales y los
derechos reproductivos son una trama que combina derechos civiles,
politicos, econdmicos, sociales y culturales. Incluyen el derecho
que tienen las personas a la privacidad e intimidad, a la diversidad
sexual, a la educacion sexual, a la expresion de las sexualidades, a
tomar decisiones sexuales y reproductivas sin coercidn incluida la
maternidad voluntaria, al placer sexual, y a la atencion y proteccion
de la salud sexual y reproductiva, durante toda su vida. (Pag.60)

Prevenir y responder a la violencia sexual y de género. (Pag. 64)

19. TiTULO: HERRAMIENTAS Y ARGUMENTOS
PARA LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN EL
PROCESO CONSTITUYENTE

Organizacion: Humanas, Observatorio Género y Equidad y Friedrich
Ebert Stiftung

Referencia:

“Una constitucion feminista (...) Amplia el catalogo de derechos e
incorpora otros nuevos como el derecho a una vida libre de violencia
machista, derechos sexuales y reproductivos...” (Pag.10)

Derechos sexuales y reproductivos

Son aquellos que permiten a todas las personas, sin discriminacion ni
violencia o coercion, ejercer plenamente su sexualidad como fuente
de desarrollo personaly decidir autonomamente sobre la sexualidad
y reproduccion, contando para ello con la informacion, los medios y
los servicios que asi lo permitan.
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Los derechos sexuales y reproductivos no son privativos de las
mujeres, son derechos de todas las personas, pero son especialmente
importantes para las mujeres y las personas LGTBI, porque la toma
de decisiones sobre el cuerpo, la sexualidad y reproduccion implica
podery autonomiay porque la toma de decisiones sobre la sexualidad
y reproduccion, constituye ciudadania.

Los derechos sexuales y reproductivos son, entre otros, (1) el mas alto
nivel posible de salud sexual, incluido el acceso a servicios de salud
sexual y reproductiva; (2) buscar, recibir e impartir informacion sobre
la sexualidad; (3) la educacion sexual; (4) el respeto a la integridad
fisica; (5) la eleccidn de pareja; (6) decidir ser sexualmente activo
o no; (7) relaciones sexuales de mutuo acuerdo; (8) el matrimonio
consensual; (9) decidir si, y cuando, tener hijos; y (10) llevar una vida
sexual satisfactoria, segura y placentera.” (Pag.15vy 16)

“Propuesta 8: derechos sexuales y reproductivos. Reconocimiento
constitucional del derecho de todas las personas a la intimidad, a
la identidad sexual, la eleccidn de la pareja, la orientacion sexual y
la ausencia de actividad sexual coercitiva, asi como a decidir libre y
responsablemente el nimero y espaciamiento de sus hijos e hijas,
de vivir una sexualidad sana, sin riesgos para la salud, y de tener
la informacidn, educacidon y medios para hacerlo. Estos derechos,
entendidos como Derechos Humanos, se vinculan con el derecho a
la salud, a la libertad individual, a la integridad fisica y psiquica, a la
autonomia, la privacidad, la libertad de pensamiento, de conciencia
y religion, de opinion y expresidn, a la informacion y educacion, a
los beneficios del progreso cientifico y sus aplicaciones, entre otros.
El Estado debera desarrollar politicas publicas que aseguren estos
derechos, incluidos el acceso igualitario a la informacion, medios y
recursos seguros, disponibles y accesibles y el mas elevado nivel
de salud reproductiva. Particular atencion debera dar a las zonas
aisladas, rurales y a los pueblos originarios y tribales.” (Pag.65)
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II. SINTESIS DE LAS PROPUESTAS

CONCEPTUALIZACION DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS

Los DSR son aquellos que permiten a todas las personas, sin
discriminacidn ni violencia o coercidn, ejercer plenamente
su sexualidad como fuente de desarrollo personal, y decidir
autonomamente sobre la sexualidad y reproduccion, contando para
ello con lainformacion, los medios y servicios que asi lo permitan.

Los derechos sexuales y los derechos reproductivos son una trama
que combina derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales
y culturales. Incluyen el derecho que tienen las personas a la
privacidad e intimidad, a la diversidad sexual, a la educacion sexual,
a la expresion de las sexualidades, a tomar decisiones sexuales
y reproductivas sin coercion incluida la maternidad voluntaria,
al placer sexual, y a la atencion y proteccidn de la salud sexual y
reproductiva, durante toda su vida.

Eltrabajo sexual remunerado es una actividad que realizan personas
adultas en pleno ejercicio de sus facultades y sin coercion, al
ofrecer un servicio sexual con fines econémicos.

SUJETAS/GRUPOS

Reconocimiento a todas las formas de familias y relaciones sexo-
afectivas.

Trabajadoras sexuales

Disidencias (lesbianas, trans, travestis, no binaries, intersex,
bisexuales, pansexuales, asexuales) y sus familias

Diversidad sexual
Personas con VIH
Mujeres indigenas

Ninos, nifas, nines y adolescentes
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Personas rurales
Hombres

Personas gestantes
Mujeres migrantes
Mujeres pobres

Pueblos originarios y tribales.

OTROS DERECHOS RELACIONADOS-DDHH

Derecho a la salud

Derecho a la salud sexual

Derecho a la intimidad

Derecho a decidir si casarse o no, y derecho a fundar una familia.
Derecho a la planificacion familiar

Derecho al reconocimiento del trabajo sexual remunerado.
Derecho a decidir libre y responsablemente sobre la maternidad.

Derecho a vivir una sexualidad sana, satisfactoria, segura y
placentera.

Derecho a la educacion sexual integral, no sexista y con perspectiva
de género

Derecho a la informacion

Derecho a una vida libre de tortura, tratos o penas crueles
Derecho a una vida libre de violencia

Derecho a la privacidad (en atencidn de salud)

Derecho a la libertad de pensamiento, opinion, expresion, libre
asociacion y de reunion

Derecho a la disidencia y diversidad sexual (incluye
orientacidn sexual)

Derecho al aborto libre, seguro y gratuito

Derecho a la identidad de género
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OBLIGACIONES E° MANDATOS

Asegurar que el trabajo sexual remunerado cuente con derechos
sociales y laborales minimos, condiciones de salubridad y erradicando
condiciones de explotacion laboral y de violencia institucional.

Entregar informacion y educacion sexual integral feminista y laica
desde la ninez, que considere un enfoque transversal respecto de
sexualidades, placer y salud sexual, con perspectiva feminista,
disidente, antirracista y anticolonial.

Erradicar la imposicion binaria y la cisheteronorma en el sistema
educativo.

Garantizar el acceso a servicios de salud sexual y reproductiva
en todo el territorio y establecimientos publicos y privados
(acompanamiento integral en procesos de aborto). Esto incluye
acceso a salud mental relacionada con salud sexual y reproductiva.

Generar las capacidades institucionales, leyes y reglamentaciones
necesarias para la plena implementacion, respeto y apego a la
CEDAW.

Proteccion social para hijes de familias LGTBIQ+ (garantizar los
derechos de la maparentalidad)

Conciliacidon de labores de cuidado

Politicas publicas con perspectiva de género para prevenir,
sancionar y responder a la violencia sexual y de género (incluye
explotacion sexual)

PRINCIPIOS

Marco internacional de DD.HH
Igualdad y no discriminacion
Estado laico

Reproduccidon como una funcidn social que debe ser compartida
por la sociedad a través del Estado

Autonomia y autodeterminacion corporal

Soberania en el proyecto de vida
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ITI. CONCLUSIONES

El tratamiento normativo de los derechos sexuales y los derechos
reproductivos es un constructo juridico internacional que no esta
contenido en normas especificas de tratados internacionales.
Desde la doctrina, se ha entendido que estos derechos contienen
a suvez un conjunto de subderechos que permiten un abordaje
integral, entre ellos el aborto. No obstante su desarrollo, que
permitiria la constitucionalizacion de los mismos, hay que considerar
una aproximacion interseccional ausente en las propuestas.
Las mujeres afrochilenas, con discapacidad y/o migrantes, las
personas mayores y les adolescentes, las mujeres indigenas,
etc., se encuentran en una situacion de especial vulnerabilidad
que presenta necesidades especificas.

Siendo la sexualidad y la reproduccidon dimensiones inherentes a las
personas y que se rigen por el principio de autonomia, la violenciay
la coercion son limitaciones graves al ejercicio de dichos derechos,
particularmente en el campo de la salud. Por ello seria necesario
incorporar la violencia gineco-obstétrica como limitacidn al ejercicio
de los derechos reproductivos.

En términos de precisiones conceptuales, hay que hacer la distinciéon
entre derechos sexuales y derechos reproductivos con el fin de
evitar un sesgo binario y garantizarlos de acuerdo a las necesidades
especificas de las disidencias sexuales. Por ello, el acceso a las
técnicas de reproduccion asistidas, su relacion con los derechos
filiativos, y la erradicacion de la heteronormatividad para su pleno
ejercicio, deben ser abordadas.
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PERSONA U ORGANIZACION

Anamuri

Red de politélogas

Red de Mujeres Mapuche
Desbordadas

La Morada

SINTRACAP

CUT (género)
MODATIMA (Mujeres)
Rompiendo el Silencio
REDOFEM

Asociacion Chilena de Municipalidades
Red de investigadoras
CIMUNIDIS

Margen

Constituyo

Abofem

CEM

FEDCOLPROF

Cristina Carrasco
Ximena Valdés

Ciudad y género
Humanas

OGE

Thelma Galvez

Punta Arenas Cueca sola
Mujeres Siglo XXI Osorno

“Colectiva feminista Julieta Kirkwood,

la Red chilena contra la violencia en Arica,

el Centro de investigaciony

comunicacion indigena Chaskinayrampi”

Red de mujeres del Loa

Luanda

“Iniciativa Global por los Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales”

OCAC
ONG Amanda Labarca

“Red periodistas feministas
(REDPERIOFEM)”

Amarantas

Programa de géneros de I. Igualdad
MMM - Mafalda Galdames
Geodgrafas Chile

Lucila

oTD

Les constituyentes

Disidencias en Red

“Activista por los derechos de
las personas con discapacidad”

Verdnica Undurraga y equipo
Red de cientistas politicas Chile
Comision de comunicaciones
Datos protegidos

Red defensora DSYR
AJUNIJI

Magdalena Valdivieso

Angie Mendoza

Chilemigra

Beatriz Roque

Maria Victoria Esperanza
Milene Molina Arancibia
Katherine Cornejo

Vanessa Carrasco

Danae Prado Carmona

Nadia Sandoval
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